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Titrel: But de I'Association
Article 1 - Formation et dénomination de I'association

Ilestformé, pour une durée illimitée, entre les personnes physiques et morales adhérant aux
présents statuts, une association régie par la loi du ler juillet 1901 et par lesdits statuts.

Cette association prend la dénomination : Centre d’Animation dela Vie Locale AGIR- C.A.V.L
AGIR.

Son siege social situé au 12 rue Saint Jacques 23700 AUZANCES peut étre transféré en tout
autre lieu sur simple décision de son Conseil d’Administration

Article 2 - Objet et but

L'association s'adresse a toute la population : familles, enfants, jeunes, personnes &gées et
plus particulierement aux moins favorisés socialement et culturellement.

Elle peut intervenir dans différents domaines : social, éducatif, prévention, insertion,
formation, sports et loisirs, culture et dans tout autre domaine compatible avec les missions
d'un Centre social.

Elle a pour missions sur son territoire d'intervention :
e Deréaliser une veille sociale sur le territoire.

e De créeer et de développer des actions, dans le cadre de son projet répondant aux
attentes et aux besoins détectés et non couverts de la population en fonction du
développement du territoire concerné et de I'évolution sociale. Ces actions peuvent
étre déployées de facon provisoire en poursuivant I'objectif de passer le relais & un
autre acteur du territoire.

e De favoriser par divers moyens les réseaux de solidarité entre habitants et

lintégration des individus isolés, exclus, marginalisés de par leur situation
geographique, leur statut social.
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e De permettre aux jeunes comme aux adultes de prendre conscience de leurs
aptitudes, de développer leur personnalité et de se préparer a devenir les citoyens
actifs et responsables d'une commmunaute vivante.

e Derepérer, favoriser et accompagner les projets individuels et collectifs en lien avec
la petite enfance, 'enfance, la jeunesse, la famille, le lien social et la solidarité.

e D'offrir aux associations existantes ou futures un accompagnement généraliste, une
aide stratégique, une possibilité d'accueil et de rencontre afin d'élaborer une
politique locale d’animation.

A ces fins, I'association gére notamment un Centre social sur un territoire cohérent. Elle
élabore le projet social du Centre social qui remplit une fonction d’animation giobale etde
coordination conformément a la circulaire CNAF en cours.

Par ses actions, I'association contribue au développement local, a I'attractivité du territoire
et al'accueil de nouvelles populations.

Article 3 - L'association est laique, respectueuse des convictions
personnelles

Elle s'interdit toute attache avec un parti ou une confession.

Conformément a la loi du 24 ao(t 2021 confortant le respect des principes de la République
et le décret du 31 décembre 2021 approuvant le contrat d’engagement républicain des
associations et fondations bénéficiant de subventions publiques ou d'un agrément de I'Etat
; lassociation s'engage a respecter les lois de la République, la liberté de conscience de ses
membres et des tiers, la liberté de ses membres, 'égalité et la non-discrimination, la
fraternité et la prévention de la violence, la dignité de la personne humaine et les symboles
de la République.

Titre Il : Composition de I'association

Article 4 — Catégories de membres

L'association comprend des adhérents personnes physiques et personnes morales :

e [es«membres actifs » sont des personnes physiques intéressées par le projet porté
par l'association et quiy adhérent avec I'objectif de contribuer a son fonctionnement

e Les«membres Usagers adultes et parents » sont des personnes physiques de plus
de seize ans qui bénéficient des actions mises en ceuvre par 'association soit a titre -
personnel soit au titre des enfants dont ils sont les représentants légaux.

e Les « membres Jeunes » sont des personnes physiques agées de 11 a 15 ans qui
adhérent en leur nom aux présents statuts en vue de participer a la vie de
I'association.
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e Les « membres Associations » sont des personnes morales a but non lucratif qui
cooperent avec l'association soit dans le but d'étre accompagnées soit dans le but
de développer des projets communs.

e Les « membres Communes » sont des communes appartenant au territoire
d'intervention de 'association qui souhaitent contribuer a la vie de I'association et a
ses travaux stratégiques. Les Communes sont représentées par leur Maire ou un
représentant désigné par lui pour une durée minimale de 4 ans sous réserve du
paiement de la cotisation annuelle.

Parmi ces différents memobres, les bienfaiteurs sont des personnes physiques ou morales
qui ont souhaité, afin de soutenir financierement I'association, s'acquitter d'une cotisation
d'un montant supérieur a celle en vigueur.

Article 5 — Adhésion et cotisation

Les membres de I'association adhérent aux présents statuts. L'adhésion est validée par une
cotisation pour I'année civile. Le montant de cette cotisation est fixé chaque année pour
'année N+1 lors de I'assemblée générale sur proposition du Conseil d’Administration.

Pour les enfants de moins de 16 ans bénéficiant des actions de I'association, ce sont le ou les
représentants Iégaux qui adhérent a l'association et s'acquittent de la cotisation. En
complément, les jeunes de 11 a 15 ans révolus peuvent adhérer en leur nom en tant que «
membres jeunes ». S'ils bénéficient des actions de |'action et qu’une cotisation a été réglée
dans ce cadre par leur-s représentants légaux ils sont exonérés de cotisation. Sinon ils
s'acquittent de la cotisation.

Article 6 — Démission — Exclusion

La qualité de membre de 'association se perd:
e Par démission
e Par non-paiement de la cotisation
e Par radiation prononcée ou demandée par le Conseil d’Administration. La radiation
peut étre provisoire ou définitive.

Titre lll : Administration et fonctionnement

Article 7 - Assemblée Générale

L’Assemblée Générale se réunit sur convocation du Président adressée au moins quinze
jours avant la date de 'assemblée : ‘
e Ensession normale : une fois par an
e [En session extraordinaire : sur la décision du Conseil d’Administration ou sur la
demande du quart au moins des membres quile composent
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Article 8 — Droit de vote a I'Assemblée Générale

L'ensemble des membres de l'association sont invités aux Assemblées Générales.
Sont titulaires d'un droit de vote a 'Assemblée Générale :
e Les membres actifs de I'association agés de 16 ans révolus a la date de 'Assemblée
Générale et ayant par ailleurs acquitte les cotisations echues
e Les membres usagers adultes et parents agés de 16 ans révolus a la date de
I'Assemblée Générale et ayant par ailleurs acquitté les cotisations échues
e | esmembres Associations ayant acquitté les cotisations échues

Article 9 - Rb6le de I'Assemblée Générale

Elle approuve le rapport moral du Président, les comptes de I'exercice clos, le montant de la
cotisation N+1 et délibére sur toutes les questions a l'ordre du jour.

Elle présente les projets de I'exercice suivant et le budget.

Elle élit les membres du Conseil d’ Administration.

Les décisions sont prises a la majorité absolue des voix des membres présents ou
représentés (personnes physiques ou morales).

Chague membre de'assemblée ne peut disposer de plus de deux pouvoirs dans son propre
college.

Article 10 - Composition du Conseil d’Administration

L"association est administrée par un Conseil d’Administration composé de la facon suivante

e 1a6représentants du College des membres actifs
e la6représentants du College des membres usagers adultes et parents
e la6représentants du College des membres Associations

Le Conseil d’Administration se compose a minima de 6 membres administrateurs quel que
soit leur college d'appartenance. Une carence peut étre constatée pour un college sans que
celan'empéche le fonctionnement du Conseil d’Administration.

Les partenaires financeurs peuvent étre sollicités pour éclairer les travaux du Conseil
d'Administration a titre d'experts et sans droit de vote. Le dialogue de gestion relatif a la mise
en ceuvre des conventions n‘a pas vocation a étre conduit dans cette instance de
gouvernance

Article 11 - Election et durée du mandat des administrateurs

Le mandat d’administrateur est de 4 ans renouvelable sans limitation de durée. Le Consell
d’Administration est renouvelé par moitié tous les deux ans. La moitié des mandats couvrent
un projet social entier, I'autre moitié couvrant les deux dernieres années d’'un contrat social
et les deux premiéres du suivant.
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Lors de la premiére élection pour des mandats de 4 ans, pour assurer un renouvellement par
moitié du Conseil d’Administration, les membres sortant a N+2 seront désignés par tirage au
sort lors du Conseil d’Administration suivant I'Assemblée Générale et ce avant de procéder
al'élection des membres du Bureau.

Article 12 — ROles et fonctionnement du Conseil d’Administration

Le Directeur de I'association assiste au Conseil d’Administration avec voix consultative.
Le Conseil d’Administration se réunit au minimum quatre fois par an sur convocation du
Président et chaque fois gu’au moins un quart de ses membres le demande.

Les délibérations sont prises a la majorité simple des voix des membres présents ou
representeés.

En cas d'égalité des voix, la voix du Président est prépondérante.

Le Conseil d’Administration est responsable de la marche générale de I'association. Ses
missions sont précisées au sein du reglement interieur.

Article 13 - Composition du Bureau
Le Conseil d’Administration choisit en son sein:

e UnPrésident et un Vice-Président
e Un Secrétaire et un Secrétaire adjoint
e Un Trésorier etun Trésorier adjoint

Article 14 — Rble du bureau

Le bureau est I'organe exécutif de I'association. De facon générale il prépare les travaux du
Conseil d’Administration et veille a I'exécution de ses décisions. Ses missions sont précisées
au sein du reglement intérieur. Le bureau se réunit a minima une fois par trimestre et autant
que de besoin.

L'association est représentée en justice et dans les actes de la vie civile par son Président ou
par toute personne diment mandatée par lui a cet effet.

Article 15 - Conseil des Jeunes

Le college des Jeunes désigne en son sein des représentants au Conseil des Jeunes. Le
Conseil des Jeunes est composé de 5 a 10 représentants désignés pour une durée d'un an
renouvelable dans les limites d'age du college.

Le Conseil des Jeunes joue un réle de laboratoire d'idées et fait des propositions au Conseil
d’Administration. Il se réunit au moins 3 fois par an et est convié a un moins une réunion par
an du Conseil d’Administration pour présenter ses propositions.
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La création de ce Conseil poursuit également un objectif d’accompagnement a la
citoyenneté. Ainsi, le Conseil des Jeunes peut étre accompagné dans ses missions par un
professionnel et/ou un bénévole de I'association.

Leur élection pourra étre réalisée soit lors de I'Assemblée Générale Ordinaire ou en amont
selon les modalités pratiques les plus 8 méme de mobiliser les membres jeunes et validées
par le ou la Présidente.

Article 16 - College des Communes

Le Collége des Communes est convié a minima une fois par an a une réunion du Conseil
d’Administration.

Il s'agit dans ce cadre de formaliser un temps partagé de débat et d'échanges sur les
orientations et enjeux territoriaux dans une logique de prospective et de développement
territorial. Ce temps n'a pas vocation a traiter les questions relatives a la mise en ceuvre des
conventions de prestation conclues entre 'association et les communes le cas échéant. Ces
questions sont traitées comme stipulé dans lesdites conventions.

Les participants du College des Communes ont une voix consultative au Consell
d’Administration.

Titre IV : Ressources
Article 17 — Les recettes de l'association se composent :

e Des cotisations des membres actifs ;

e Dela participation des communes et communautés de communes;

e Des subventions ou prestations de service de 'Etat, de la Région, du Département,
des communes ou communautés de communes, des organismes publics, semi-
publics ou privés et des Fonds européens;

e Du profit des rétributions percues pour les services rendus;

e Detoute ressource autorisee par la loi.

Titre V : Modification des statuts - Dissolution

Article 18 - Toute modification des statuts devra étre présentée par
le Conseil d’Administration et approuvée par une Assemblée
Générale extraordinaire a la majorité des présents.

Article 19 - La dissolution de l'association ne peut étre prononcée
que par une Assemblée Générale extraordinaire comprenant au
mMoins la moitié plus un des adhérents.

Si le quorum n'est pas atteint, une deuxieme Assemblée Générale est convogquée mais a
guinze jours d'intervalle et cette fois elle peut délibérer quel que soitle nombre de membres
présents.
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Dans tous les cas, la dissolution ne peut étre prononcée qu'a la majorité des deux tiers des
membres présents.

Aprés apurement des comptes, les biens restants pourront étre attribués a une association
poursuivant des buts similaires et la plus proche.

Auzances, le 7 avril 2022

La Présidente,
Nadia GREW!|

b g

Le Trésorier,
Pierre ROUGERON

7/7




