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(appovt movd| de (2 Présidente

Bonsoir a toutes et a tous,
Bienvenue a 'Assemblée Générale du Centre d’Animation de la Vie Locale AGIR.
Nous voici réunis pour faire le bilan de 'année 2022.

Cette année a été marquée par le déménagement de I'association : de I'avenue de la Gare, elle a
déménagé son siege socialau 12, rue Saint Jacques, se rendantainsi plus visible et plus attractive pour
la population. Nous avons rapidement pu sentir les effets positifs de cette nouvelle situation. Nous
remercions la mairie d’Auzances d’avoir permis ce transfert et d’avoir réalisé les travaux pour nous
accueillir dans nos nouveaux locaux.

Ce partenariat est d’'autant plus pertinent que le CAV.L. AGIR s'est vu confier par la mairie
d’Auzances la gestion et I'animation d’'une Maison France Services que nous avons inaugurée le 14
octobre. En plus des salariées dont c’est la mission principale, quasiment toute I'équipe a été formée
a ce dispositif de I'Etat, permettant ainsi de répondre a la mission de service public qui guide en
permanence notre action.

En termes de ressources humaines, I'année 2022 n’a pas été simple : nous avons d{ effectuer
plusieurs recrutements suite a des démissions et pour les vacances d'été, nous avons éprouvé de
réelles difficultés pour recruter des animateurs, nous laissant dans l'incertitude quant a I'ouverture
des accueils de loisirs. De plus, Hélene Godefroy, qui s'occupait de dispositifs départementaux qui
ont cessé, a quitté notre structure. Chloé Mativet, qui avait en charge le Relais Petite Enfance, a été
remplacée par Elisabeth Barillot. Adeline Rodriguez conseillere et animatrice départementale France
Services a été remplacée par Marlene Canon. Laétitia Massé, animatrice polyvalente, a été recrutée
pour les accueils de loisirs (Grenouilles et Micado) et assure aussi un accueil Maison France Services.
Benoit Caron, employé mis a disposition par la mairie d’Auzances, assure aussi I'accueil de ce
dispositif de I'Etat. Céline Vaz est également chargée d’animation Maison France Services.

Je souhaite la bienvenue a ces nouveaux salariés.

Enfin, concernant le secteur famille, Florence Rollin n'a pu étre remplacée que pour quelques
semaines par Hélene Orphelin, en raison de difficultés de recrutement. Notre référente famille a pu
réintégrer I'équipe a temps partiel en septembre.

En 2022, nous avons constaté un redémarrage de notre activité, suite aux années marquées par la
COVID-19; nous avons poursuivinos actions : le C.L.A.S,, le partenariat avec les écoles et les colleges,
les accueils de loisirs ... Concernant 'ALSH Micado, nous pouvons nous réjouir que la fréquentation
soit en hausse, notamment depuis septembre 2022. L’ALSH les Grenouilles a été accueilli par le
college pendant I'été, en raison de travaux de désamiantage a I'école primaire. Outre les probléemes
de recrutement déja évoqués, I'ouverture de cet accueil de loisirs a été compromise faute de
solution de repli. Suite a nos sollicitations, le Conseil Départemental de la Creuse a accepté de nous
préter le gymnase, la cantine et le CDI du colleége, moyennant finances.

De plus, le Bus des Services a continué a sillonner la campagne, avec son RPE qui rencontre de plus
en plus de succes et avec tous les services proposés par I'association. Enfin, nous avons terminé la
refonte de nos statuts, entamée en 2021, accompagnés par le Dispositif Local d’Accompagnement
et le cabinet SETSO. Dans ce cadre, nous avons formé un Conseil d’Administration Jeunes, pour
éduquer les adolescents a la citoyenneté et les impliquer plus dans I'association, les rendre
davantage force de proposition.

L’an dernier, ici méme, nous vous faisions part de notre inquiétude quant a la disparition de l'aide
financiere régionale aux emplois associatifs. Nous avons dl répondre a un appel a projet de la région
« Soutien aux structures de jeunesse » pour 'année 2022 afin de palier la perte de cette importante



source de financement. Jattire votre attention sur le fait que la subvention octroyée dans le cadre
de cet appel a projets n’est pas pérenne.

Pour finir, je remercie chaleureusement les bénévoles qui ceuvrent pour l'association. Je voudrai
rendre hommage a I'un d’eux, disparu en juillet 2022 : M. Jean-Marc Andral, qui a ceuvré avec son
épouse Catherine pour le dispositif CLAS (contrat local d’'accompagnement a la scolarité) pendant
plus de dix ans. Il s’est toujours montré bienveillant envers les enfants et I'équipe.

Jetiensaussiaremercier vivement la directrice Delphine Bouamrane et 'ensemble des salariés pour
leur dévouement et leur travail au sein de I'association. Rester motivé n'est pas toujours simple dans
le contexte actuel.

Jexprime également ma gratitude envers nos partenaires pour leur présence, leur écoute, leur
disponibilité, leur confiance, leur soutien et leurs conseils.

La Présidente, Nadia GREWIS



Génevalites

|/ GOUVERNANCE

Nouveaux statuts

En 2021, I'association a été accompagnée par le Cabinet SETSO dans la refonte de ses
statuts. Ces nouveaux statuts ont été adoptés par 'Assemblée Générale mixte du 7 avril
2022. Parmiles changements majeurs:

v' L'ajout de 3 catégories de membres en plus des membres actifset des
associations:

o Les « membres Usagers adultes et parents » sont des personnes
physiques de plus de seize ans qui bénéficient des actions mises en ceuvre
par I'association soit a titre personnel soit au titre des enfants dont ils sont
les représentants légaux.

o Les «membres Jeunes » sont des personnes physiques dgées de 112 15
ans qui adhéerent en leur nom aux présents statuts en vue de participer a la
vie de I'association.

o Les « membres Communes » sont des communes appartenant au
territoired’intervention de 'association quisouhaitent contribueralavie
de lassociation et a ses travaux stratégiques. Les Communes sont
représentées par leur Maire ou un représentant désigné par lui pour une
durée minimale de 4 ans sous réserve du paiement de la cotisation
annuelle.

v' Ledroitde vote a 'AG : Sont titulaires d’un droit de vote a ’Assemblée Générale :
o Lesmembresactifsdel’association agésde 16 ansrévolusaladatede
I’Assemblée Générale,
o Les membres usagers adultes et parents 4gés de 16 ans révolus a la
datedel’Assemblée Générale,
o Lesmembres Associations.
v' Lacomposition du CA et la durée du mandat des administrateurs :
L'association est administrée par un Conseil d’Administration composé de la facon
suivante:

o Tlab6représentants du College des membres actifs

o la6représentants du Colleége des membres usagers adultes et parents

o lab6représentants du College des membres Associations

Le collége des élus désignés par la communauté de communes est supprimé et
remplacé par le colleége des communes.

Le mandat d’administrateur est de 4 ans renouvelable sans limitation de durée. Le Conseil
d’Administration est renouvelé par moitié tous les deux ans. La moitié des mandats
couvrent un projet social entier, I'autre moitié couvrant les deux derniéres années d'un
contrat et les deux premieres du suivant.

Lors de la premiére élection pour des mandats de 4 ans, pour assurer un renouvellement
par moitié du Conseil d’Administration, les membres sortant a N+2 seront désignés par
tirage au sort lors du Conseil d’Administration suivant I'Assemblée Générale et ce avant de
procéder a I'élection des membres du Bureau.



v' Lamise en place d'un Conseil des Jeunes :
«Le college des Jeunes désigne en son sein des représentants au Conseil des Jeunes. Le
Consejl des Jeunes est composé de 5 a 10 représentants désignés pour une durée d’un an
renouvelable dans les limites d'4ge du college.
Le Conseil des Jeunes joue un réle de laboratoire d’idées et fait des propositions au Conseil
ad’Administration. Il se réunit au moins 3 fois par an et est convié a un moins une réunion par
an du Conseil d’Administration pour présenter Ses propositions.
La creation de ce Conseil poursuit également un objectif daccompagnement a la
citoyenneté. Ainsi, le Conseil des Jeunes peut étre accompagné dans Ses missions par un
professionnel et/ou un béenévole de l'association.
Leur élection pourra étre réalisée soit lors de I'Assemblée Générale Ordinaire ou en amont
selon les moaalités pratiques les plus a méme de mobiliser les membres jeunes et validées
parle ou la Présidente. »

v" Lamise en place d'un Colleége des Communes::

«Le College des Communes est convié a minima une fois par an a une réunion du Conseil
d’Administration. Il s'agit dans ce cadre de formaliser un temps partagé de débat et
d’échanges sur les orientations et enfeux territoriaux dans une logique de prospective et de
développement territorial. Ce temps n'a pas vocation a traiter les questions relatives a la
mise en ceuvre des conventions de prestation conclues entre lassociation et les
communes le cas échéant. Ces questions sont traitées comme stjpulé dans lesdites
conventions.

Les participants du Colléege des Communes ont une voix consultative au Conseil
ad’Administration. »

Composition du Conseil d’Administration et du Bureau

Ont été élus par 'Assemblée Générale du 7 avril 2022 et ce pour un mandat de 4 ans les
administrateurs suivants:

v" Collége des membres actifs (14 6 membres):
Mme Christine BICHON-MOREL
Mme Isabelle BONNAT
Mme Sandra FILLIETTAZ
Mme Marie Laure JAY-MYLLE
Mme Michéle MAUBERT
M. Pierre ROUGERON

v'  Colléges des usagers et parents (14 6 membres)
Mme Nadia GREWIS
Mme Myriam SOULIER

v Collége des associations (14 6 membres)
Association Les Galopins en Marche
Délégation départementale de la Creuse de 'Ordre de Malte

Ceux-ci exerceront leur fonction conformément aux statuts pour un mandat d'une durée
de 4 ans renouvelable sans limitation de durée. Le Conseil d’Administration est renouvelé
par moitié tous les deux ans.

Le Conseil d’Administration du 4 mai 2022 a procédé au tirage au sort des 5 administrateurs
dont le mandat devra étre renouvelé en 2024. Il s'agitde :

Mme Nadia GREWIS

Mme Sandra FILLIETTAZ

Mme Michéle MAUBERT



Mme Myriam SOULIER
Association Les Galopins en Marche

Enfin, le Conseil d’Administration du 4 mai 2022 a choisi d’élire au Bureau les
administrateurs suivants::

Nadia GREWIS : Présidente

Michele MAUBERT : Vice-présidente

Pierre ROUGERON : Trésorier

Marie-Laure JAY-MYLLE : Trésoriére adjointe
Myriam SOULIER : Secrétaire

Sandra MARC-FILLIETTAZ : Secrétaire adjointe

I/ RESSOURCES HUMAINES

L'équipe salariée

En 2022, I'association a salarié 24 personnes différentes : 13 permanents et 11 saisonniers (9,35
ETP). Un agent de la mairie d’Auzances est mis a disposition de l'association pour I'animation de la
France Services dont la gestion et I'animation ont été confiées a AGIR par lacommmune. Cet agent
n’entre donc pas dans le calcul de la masse salariale.

Des mouvements de personnels ont eu lieu en 2022 :

v

v

Mme Manali FILLIETTAZ, engagée en tant gu’agent d’entretien, a donné sa démission et
quitté la structure le 30 avril.

Mme Gwendoline TREMBLAIS, recrutée en CDIl sur un poste d’animation en accueil de loisirs
a temps partiel, a quitté la structure au 1°" juin.

Le poste de référente famille a pu étre occupé a temps partiel du 2 mai au 31 aolt. Mme
ROLLIN a repris son poste a mi-temps au 1¢" septembre.

Aprés acceptation de sa demande de rupture conventionnelle, Mme Hélene GODEFROY est
sortie des effectifs le 31 aoUt. Elle occupait une fonction de chargée de développement et
d’accompagnement social et était en charge du dispositif mobilité, du projet réseau citoyen
de services ainsi que de l'animation France Services au sein du bus. Le dispositif réseau
citoyen de services n‘ayant pas été reconduit, le poste n’a pas été remplacé.

L'animatrice du Relais Petite Enfance, Mme Chloé MATIVET, a quitté ses fonctions et est
sortie des effectifs le 10 octobre. Elle a été remplacée par Mme Elisabeth BARILLOT le 18
octobre.

Mme Adeline RODRIGUEZ, recrutée en septembre 2021 sur un poste de conseillere France
Services et sur la mission d’animation départementale France Services, a donné sa
démission et est sortie des effectifs le 28 octobre. Elle a été remplacée par Mme Marlene
CANON le 29 novembre.

Un poste en CDI modulé a été créé pour palier le départ de Mme TREMBLAIS sur I'animation
en ALSH et la partie d’animation France Services réalisée par Mme GODEFROY. Il est occupé
par Mme Laétitia MASSE.

Les bénévoles

L'association a compté sur l'aide précieuse de 3 bénévoles pour I'animation du Contrat Local
d’Accompagnement a la Scolarité. Mme Catherine Buffet, M. et Mme Jean-Marc et Catherine Andral
se sont mobilisés chaque semaine pour accompagner les enfants.



Les formations/informations suivies par le personnel permanent

Formation Aidants Connect (25/03 et 05/05 a Guéret) : Hélene GODEFRQY, Fabienne
CONCHON, Laure GREGOIRE

La communication sur les réseaux sociaux (12/05 a Guéret), proposé par ALISO : Céline HERNY

Collogue sur lademande adolescente (22/06 a Guéret) proposé par la Maison des Adolescents
de Guéret: Céline HERNY

Reconnaitre la manipulation mentale et 'emprise sectaire dans son cadre professionnel et
privé (8 et 9 septembre a Aubusson) proposée par OUI Formations en partenariat avec le
GEMPPI et la MIVILUDES : Fabienne CONCHON

Mettre en ceuvre un CLAS sur son territoire Module 1(26/09 a Guéret) : Florence ROLLIN

Vie affective et sexuelle des adolescents a I’lheure du numérique » (11/10 a Guéret) proposé
par ALISO dans le cadre du dispositif Prommeneurs du net : Céline HERNY

Mettre en ceuvre un CLAS sur son territoire Module 2 (13/10 a Guéret) : Fabienne CONCHON
Formation France Services a Limoges

«Socle commun » (du 29/11 au 1'/12) : Delphine BOUAMRANE, Marlene CANON, Céline HERNY,
Laétitia MASSE

«Socle métiers » (du 13 au 15/12) : Delphine BOUAMRANE, Marlene CANON

Avenant 182 - Le nouveau systéme de rémunération (26/01 en FOAD) : Delphine
BOUAMRANE

La prise de poste en Relais Petite Enfance (3 et 4/03,11et12avril, 12,13,30 et 31/05 et 4/07
tantét a Angouléme, Limoges et Poitiers) : Chloé MATIVET

1/ COMMUNICATION

La refonte du site Internet n'a pu étre achevée en 2022, le site devrait étre livré au cours de 1
semestre 2023.

L'association a toutefois été trés active sur sa page Facebook avec des publications du lundi au
vendredi.

IV/LOCAUXET LOGISTIQUE

L'association adéménagé son sieége social au 12 rue Saint-Jacques a Auzances au cours de 'été 2022.
Le local du 1° étage de I'immeuble de I'avenue de la gare a été restitué a la commune d’Auzances.
L'association conserve toutefois I'appartement en rez-de-chaussée de cet immeuble afin de
stocker du matériel de puériculture notamment.

Enfin, des conventions de mise a disposition de salles ont été établies avec les différentes
communes desservies par le Bus des Services. Ces salles sont toutes mises a disposition de maniére
gracieuse par les communes.

L’association a continué de louer a la communauté de communes un espace de 100 m2 au sein de
la SIA d’Auzances afin de pouvoir abriter les véhicules et stocker du matériel (pneus, matériel de
camping, etc.).

L'association posséde un minibus 9 places et loue un véhicule 5 places. L'association est également
propriétaire d’'un Renault Master équipé qui répond au besoin de ses missions itinérantes.



V/ ADHERENTS

En 2022, 173 personnes, soit 21 de plus que I'an passé, ont adhéré a I'association a titre individuel
(dont 6 communes représentées par leur maire, au titre du College des communes) ainsi que 2
associations. La majorité des adhésions est générée par les accueils de loisirs qui regroupent 148
adhérents mineurs:97 dgésde 3 allanset514gésde12a17 ans.

Les adhérents sont originaires majoritairement de communes de lintercommunalité: 26
communes/50 représentées. On releve également 4 adhésions hors du territoire intercommunal.



Accueil et
AcCompagnement



|/ACCUEIL ET ACCOMPAGENEMENT AU SEIN DU BUS
DES SERVICES

Labellisé France Services peu avant sa mise en circulation en octobre 2021, le BUS DES SERVICES a
desservi18 puis 15 communes de la communauté de communes Marche et Combraille en Aquitaine.
Aprées un bilan a mi-parcours faisant état d'une trop faible fréquentation, le Bus a cessé de se rendre
a compter du mois de juin dans les communes de : Lavaveix-les-Mines, Saint-Médard-la-Rochette et
Issoudun Létrieix. Le circuit a alors été repensé selon ces constats et de nouveaux besoins repérés.
La commune de Mainsat est désormais desservie chaque lundi aprés-midi, la commune de
Fontanieres un lundi matin sur deux au lieu du vendredi apres-midi.

Voicile circuit réalisé a partir de juin 2022 :

Les matins de 9h30 -12h30 | Les aprés-midis de 14h —-16h30
Semaines Paires
Chénérailles Mainsat
Auzances -
Champagnat Les Mars
Mérinchal Dontreix
Reterre -
Semaines Impaires
Fontanieres Mainsat
Peyrat la Noniere -
Bellegarde en Marche Lupersat
Crocq Mautes
Sannat -

Le Bus na pas circulé la deuxieme semaine des petites vacances scolaires et durant 4 semaines en
ao(t.
Les intempéries de I'hiver ont également entrainé 3 jours de non circulation.

Bilan 2022 de la fréquentation:

Le Bus a accueilli848 demandes d'usagers :

- 421demandes en lien avecles 9 partenaires France Services ont été accueillies a savoir : CAF,
CNAV/CARSAT, ANTS, CNAM, DGFIP, P6le Emploi, MSA, Ministere de la Justice et La Poste, parmi
lesquelles :

404 demandes ont fait I'objet d'un accompagnement individuel,

9 ont fait 'objet d'une mise a disposition d'un ordinateur en libre acces,

6 rendez-vous ont été organisées avec 1des 9 partenaires France Services.

2 une demande d'information générale ne nécessitant ni un accompagnement, ni une mise
a disposition de matériel informatique, ni un rendez-vous avec un partenaire.

AN

Sur les 404 démarches accompagnées, 227 (56 %) ont été satisfaites en un seul passage, 116 (28%)
ont été satisfaites aprés un deuxieéme passage, 48 (12%) n’ont pas été finalisées au sein de la France
Services car la personne était en capacité de le faire en autonomie, 13 (3%) ont été orientées vers le
partenaire compétent au regard de leur complexité.

50 % de ces accompagnements ont nécessité a nos conseillers entre 20 et 40 minutes, 18 % entre
40 et 60 minutes, 18 % entre 10 et 20 minutes, et 9 % entre 5 et 10 minutes.

il



Enrevanche, cette répartition différe lorsque ces accompagnements individuels sont réalisés par un
partenaire, et témoigne de la complexité des demandes et de I'importance de leur traitement par
des experts.

v 17 % des demandes sont traitées en 10 & 20 minutes
v 50 % des demandes sont traitées en 20 & 40 minutes
v" 33%en 40 360 minutes.

Sur ces 404 démarches, la majorité ont été effectuées par des personnes agées de plus de 62 ans
(186 - 46 %), 103 par des 55-62 ans (25.5 %), 59 par des 45-55 ans (14.6%), 45 par des 27-45 ans
(11.14%) et 10 par des jeunes de 18-26 ans (2.48 %). 1 usager n'a pas communiqué son age.

Elles ont concerné 206 femmes et 198 hommes.

La répartition par type des 421 démarches accueillies montre que I'ensemble des 9 partenaires
nationaux France Services ont été sollicités, a I'exception de La Poste, probablement car demeurent
sur le territoire quelques agences postales de proximité et que le lien entre La Poste et France
Services manque encore peut-étre de clarté.

Ainsi, sur 'année 2022, le Bus des Services a été sollicité pour :

102 (24.23%) démarches en lien avec I’Assurance Retraite (CNAV ou CARSAT),
86 (20.43 %) en lien avec le Ministére de l'intérieur (démarches ANTS),

83 (19.71%) en lien avec la CAF,

65 (15.44 %) avec I'Assurance Maladie,

49 (11.64 %) avec la DGFIP,

15 (3.56 %) avec Pole Emploi,

11(2.61%) avec la MSA,

10 (2.38 %) avec le Ministére de la Justice.

AN N NN N Y NN

- 343 demandes ont concerné un besoin hors partenaires FS:

v' 173 ont nécessité un accompagnement individuel en lien avec d’autres sujets de la vie
courante,

v' 148 participations a des ateliers numériques animés par l'association (dispositif
« Pass Numérique »). A noter qu’un oubli de saisie n’a pas permis de faire remonter le
nombrede participations exact sur la plateforme nationale France Services ouseules
60 participations ressortent.

v\ 22 ont concerné la mise a disposition d’'un ordinateur en libre acceés.

Surles 173 démarches accompagnées, 120 (69%) ont été satisfaites en un seul passage, 19 (11%) ont
été satisfaites aprés un deuxieme passage, 24 (14%) n‘ont pas été finalisées au sein de la France
Services car la personne était en capacité de le faire en autonomie, 10 (6%) ont été orientées vers le
partenaire compétent au regard de leur complexité.

32 % de ces accompagnements ont nécessité a nos conseillers entre 20 et 40 minutes, 16 % entre
40 et 60 minutes, 22 % entre 10 et 20 minutes, 17 % entre 5 et 10 minutes, 7% en moins de 5 minutes
et 6% en plus d’'une heure.

Sur ces 173 démarches, la majorité ont été effectuées par des personnes agées de plus de 62 ans (82
- 47 %), 31 par des 55-62 ans (18%), 31 par des 45-55 ans (18%), 20 par des 27-45 ans (11.5%) et 8 par
des jeunes de 18-26 ans (5 %), 1 par un jeune de moins de 18 ans (0.5%).

Elles ont concerné 74 femmes et 99 hommes.
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Ces 173 démarches accompagnées ont concerné les thématiques suivantes :

Répartition par theme des 173 démarches accompagnéesdansle
Busdes Services

Ecole, enfance, jeunesse
Micro-crédit, surendettement
Tourisme, culture
Développement éco, entreprise
Alimentaire

Santé

Inclusion numérique
Environnement, déchets
Social, solidarité, retraite
Covid19

Emploi, insertion

Banque et mutuelle

Services publics régaliens

Logement, énergie, mobilité

o
o

20 30 40 50 60 70
Enfin, s'agissant des ateliers numériques, 37 ateliers ont été organisés dans le Bus des Services en
2022.

5 groupes ont été formés: 1 a Chénérailles, 1 a Mérinchal, 2 a Auzances (ces 4 ateliers étant
complémentaires a l'activité des France Services fixes de chague commune). Enfin, 1autre groupe a
été formé a Dontreix.

Les ateliers ont réuni 18 inscrits et le nombre de participations s’éleve a 148, soit une moyenne de 4
personnes par atelier.

- 84 ont concerné de I'information générale ne nécessitant pas d'accompagnement.
Le BUS a accueilli des demandes d'usagers domiciliés dans de nombreuses communes de

I'intercommmunalité mais également dans des communautés de communes voisines ou dans
d’autres villes du territoire national.
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Répartition des usagers par commune de la communauté de communes Marche et

Combraille en Aquitaine:

Arfeuille-Chatain 4
Auzances 214
Basville 3
Bellegarde en M. 19
Bussiere-Nouvelle 1
Champagnat 27
Chard 2
Charron 1
Chénérailles 19
Crocq 21
Dontreix 34
Flayat 5
Fontanieres 33

Issoudun Létrieix 2
Lavaveix les M. 1
Le Chéatelard 1
Le Compas 7
Les Mars 1

Lioux les M.
Lupersat
Mainsat
Mautes
Mérinchal
Peyratle N.
Reterre
Rougnat

Saint Agnant pres Cr.

Saint Maurice pres P
SaintMédardlaR.
Saint Pardoux les C.
Saint Priest

Sannat

Sermur

St Maurice pres Cr.
St Silvain B.

G 05D
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On note une forte fréquentation d'usagers résidant dans la commune d’Auzances, le Bus s’y
positionnant un mardi matin sur deux, en complément de la France Services fixe depuis son

ouverture enjuillet 2022.

Un mangue de visibilité du BUS dans les communes de Peyrat la Noniére et de Mautes devra étre
résolu en 2023. De méme, un partenariat avec les agences postales, qui ont obtenu la labellisation
France Services en méme temps ou aprés la labellisation du Bus des Services, doit étre mis en ceuvre
afin de travailler en complémentarité. Il s'agit des agences des communes de Mérinchal, de
Chénérailles et de la future France Services de Crocq.

Autres lieux représentés :

Communes proches :

Aubusson
Budeliere
ChambonsurV.
Evaux les B.
La Pouge
Marcillaten C.
Saint Julien la G.
Saint Loup

Autres communes:

Cahors
Cergy Pontoise
Limoges
Mur de Sologne
Paris

—WN =G NN N

N — — =N
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I/ ACCUEILET ACCOMPAGNEMENT SURLE SITE
D'AUZANCES

L’association a établi son siege social au 12 rue Saint Jacques a Auzances au cours de I'été 2022. Une
des principales ambitions de ce changement était de rendre plus visible le centre social afin de
permettre aux habitants d'y accéder plus facilement. Dans le méme temps, lacommune d’Auzances
a souhaité mettre en place une Maison France Services et en confier la gestion a I'association. La
commune et AGIR ont travaillé ensemble le projet de labellisation qui a abouti en juillet 2022.

Bilan de la fréquentation du 12 juillet au 31 décembre 2022 :

Le site d’Auzances a accueilli 461 demandes d'usagers :

- 216 demandes en lien avec les 9 partenaires France Services ont été accueillies a savoir : CAF,
CNAV/CARSAT, ANTS, CNAM, DGFIP, Pble Emploi, MSA, Ministere de la Justice et La Poste, parmi
lesquelles :

202 demandes ont fait 'objet d'un accompagnement individuel,

2 ont fait I'objet d’'une mise a disposition d'un ordinateur en libre acceés,

2 rendez-vous ont été organisées avec 1des 9 partenaires France Services.

8 une demande d'information générale ne nécessitant ni un accompagnement, ni une mise
a disposition de matériel informatique, ni un rendez-vous avec un partenaire.

AN

Sur les 202 démarches accompagnées, 102 (50.5%) ont été satisfaites en un seul passage, 42
(20.79%) n'ont pas été finalisées au sein de la France Services car la personne était en capacité de le
faire en autonomie, 31 (15.35%) ont été orientées vers le partenaire compétent au regard de leur
complexité, 24 (11.88%) ont été satisfaites aprés un deuxieme passage et 3 n‘ont pu étre satisfaites
(1.49%).

47 % de ces accompagnements ont nécessité a nos conseillers entre 10 et 20 minutes, 32 % entre 5
et 10 minutes, 14 % entre 20 et 40 minutes, 4% moins de 5 minutes, 3 % entre 40 et 60 minutes et 1%
plus d'une heure.

Le temps passé lors d'accompagnements individuels réalisés par un partenaire est ainsi réparti :

v 50 % des demandes sont traitées en 5 a 10 minutes
v 50 % des demandes sont traitées en 20 a 40 minutes

Sur ces 202 démarches, la majorité ont été effectuées par des personnes dgées de plus de 62 ans
(72 - 36 %), 65 par des 55-62 ans (32 %), 34 par des 45-55 ans (17 %), 27 par des 27-45ans (13 %) et 4
par des jeunes de 18-26 ans (2 %).

Elles ont concerné 107 femmes et 95 hommes.

La répartition par type des 216 démarches accueillies montre que I'ensemble des 9 partenaires
nationaux France Services ont été sollicités. Ainsi, sur 'année 2022, le site d’Auzances a été sollicité
pour :

49 (22.69%) démarches en lien avec I'Assurance Retraite (CNAV ou CARSAT),
46 (21.3%) en lien avec le Ministere de l'intérieur (démarches ANTS),

35 (16.2%) en lien avec la CAF,

34 (15.74%) avec ' Assurance Maladie,

24 (11.11%) avec la DGFIP,

17 (7.87%) avec Pble Emploi,

DN N NI NN
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v’ 8(3.7%)avec laMSA,
V' 7(0.93%) avec le Ministére de la Justice,
v' 1(0.46%) avec La Poste.

- 202 demandes ont concerné un besoin hors partenaires FS :

v' 149 ont nécessité un accompagnement individuel en lien avec d’autres sujets de la vie
courante,

v 3unaccompagnement individuel par un rendez-vous avec un partenaire.

v/ 38 participations a des ateliers numériques animés par |'association (dispositif
« Pass Numérique »). A noter qu’un oubli de saisie n’a pas permis de faire remonter le
nombre de participations exact sur la plateforme nationale France Services ou 31
participationsressortent.

v' 12 ont concerné la mise a disposition d’'un ordinateur en libre acces.

Sur les 149 démarches accompagnées par nos conseillers, 100 (67 %) ont été satisfaites en un seul
passage, 14 (9 %) ont été satisfaites aprés un deuxieme passage, 16 (11 %) n‘ont pas été finalisées au
seinde la France Services car la personne était en capacité de le faire en autonomie, 19 (13 %) ont été
orientées vers le partenaire compétent au regard de leur complexité.

48 % de ces accompagnements ont nécessité a nos conseillers entre 5 et 10 minutes, 36 % entre 10
et 20 minutes, 10 % en moins de 5 minutes, 4 % entre 20 et 40 minutes, 1% entre 40 et 60 minutes et
1% en plus d'une heure.

Sur ces 149 démarches, la majorité ont été effectuées par des personnes agées de plus de 62 ans
(72 - 48 %), 42 par des 55-62 ans (28%), 26 par des 45-55 ans (17.5 %), 8 par des 27-45 ans (5.5%) et 1
par1jeune de 18-26 ans (1 %).

Elles ont concerné 76 femmes et 73 hommes.

Ces 149 démarches accompagnées ont concerné les thématiques suivantes :

Répartition par theme des 149 démarches accompagnées
surle sited'Auzances

Ecole, enfance, jeunesse
Tourisme, culture

Santé

Inclusion numérique
Environnement, déchets
Social, solidarité, retraite
Covid19

Emploi, insertion

Banque et mutuelle

Services publics régaliens

o
a1

10 15 20 25 30 35
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Enfin, s'agissant des ateliers numériques, 4 ateliers ont été organisés sur le site d’Auzances en
complément de ceux proposés par le Bus des Services, sur la période de septembre a décembre
2022.

1groupe de 6 inscrits a été formé et le nombre de participations s'éleve a 38, soit une moyenne de
6.33 personnes par atelier.

- 43 demandes ont concerné de I'information générale ne nécessitant pas d’accompagnement.
Le site d’Auzances a accueilli des demandes d'usagers domiciliés dans la commune et dans
guelques communes de I'intercommunalité, notamment les plus proches géographiquement.

Répartition des usagers par commune de la communauté de communes Marche et
Combraille en Aquitaine :

Arfeuille-Chatain
Auzances
Bussiere-Nouvelle
Charron

Le Chéatelard
Dontreix

Mainsat

Mautes

Reterre

Rougnat

Saint Maurice prées P
Saint Chabrais
Saint Bard

Non Communiqué

N
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11l ACCOMPAGEMENT SPECIFIQUE A LA « MOBILITE »
ET « LOCATION DE VEHICULES »

La MEF23 -Maison de I'Economie et de la Formation- coordonne sur le département de la Creuse six
Pbles Ressources Mobilité (PRM).

Le CAVL AGIR assure les missions du PRM sur le secteur Marche et Combraille en Aquitaine :
Accueil, Information, Orientation des habitants.

Accompagnement individualisé et diagnostic de situation.

Ateliers « Culture de la mobilité ».

Location de véhicules SPOT.

Accompagnement au micro-crédit social.

ANANENENEN

Ces actions sont déployées avec le soutien du Fond Social Européen, du Conseil Départemental de
la Creuse, de I'Etat, de Pole Emploi, du Commissariat général a I'égalité des territoires (CGET), de la
Caisse des dépdts et consignations, de la Région Nouvelle Aguitaine et de la Communauté
d'Agglomération du Grand Guéret.
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Le diagnostic mobilité s'inscrit dans la construction d'un parcours d'insertion professionnelle des
usagers. |l apporte une expertise spécifique permettant de travailler sur les freins a la mobilité et/ou
d'affiner le projet.

Le bilan co-construit avec l'usager répond aux questions suivantes :
v' L’absence de mobilité est-elle le seul frein a I'insertion professionnelle ?
v Le projet mobilité du bénéficiaire est-il réalisable ?
Orientation vers un partenaire
Préconisations / étapes : travail sur le budget / les possibilités de déplacement en transports
/ les savoirs de base /reglement de la situation administrative
Quelle mobilité a court/moyen terme ?
Connaitre son territoire/les aides a la mobilité (matérielles et financieres)
Scooter/voiturette/voiture : formation/location/achat
Le bénéficiaire connait il 'ensemble des outils et offres a la mobilité ?

AN N NN

En 2022, seulement 3 diagnostics mobilité ont été réalisés.

Les ateliers « Culture de la Mobilité » ont permis d’accompagner 10 personnes différentes dans
I'apprentissage du Code de la route. 10 ateliers ont été réalisés avec une moyenne de 3 personnes
par atelier.

Concernant lalocation de véhicules, I'association a procédé 3 fois au renouvellement d’'un contrat
de location de scooter.

L’association a participé a I'animation de la « Semaine des Mobilités et des Métiers » qui s'est
déroulée du 22 au 26 mai a Auzances (le 24/05), Aubusson, Bourganeuf, Boussac, Guéret et La
Souterraine.
245 personnes ont été accueillies sur 'ensemble des sites et 36 évaluations de conduite ont pu étre
effectuées.

L'année 2022 aura été difficile : pas de visibilité sur le financement du dispositif (pas d’appel a projets
en 2022), sortie de crise COVID et difficulté a remobiliser le public, départ de la salariée en charge de
I'animation du dispositif en ao(t qui a contraint 'association a arréter les ateliers.

IV/ ACCOMPAGEMENT SPECIFIQUE DES ASSOCIATIONS
ETLE LABEL « GUID’ASSO »

4 accompagnements d’associations ont été réalisés dans le cadre du label Point d’Appui a la Vie
Associative, dont 1 orienté par le Bus des Services et 1 par la France Services d’Auzances.

Le label « Guid’asso » a pris la suite du PAVA dans le cadre d'une expérimentation régionale de 3 ans.
L'association CAVL AGIR a obtenu la labellisation en tant qu’« Accompagnateur généraliste » et peut
proposer aux associations les services suivants :

v' Evaluer les besoins du demandeur et élaborer un diagnostic

v' Apporter les informations, connaissances et les conseils adaptés a la situation particuliére
du demandeur
Proposer un accompagnement individualisé et/ou collectif
Mobiliser des ressources extérieures si nécessaire
Favoriser la mise en lien des associations locales
Capitaliser, diffuser et mutualiser des informations et des ressources utiles a la mise en
oeuvre des projets associatifs et au développement de la vie associative

AN N NN

18



Petite Enfance
0-% ans



Le Relais Petite Enfance (RPE) du C.A.V.L AGIR est un service itinérant, intégré au Bus des Services. |l
est agréé par la CAF depuis sa création en juillet 2021. La CAF, la MSA, le Conseil Départemental et la
Communauté de Communes Marche et Combraille en Aquitaine co-financent ce service.

Auparavant, ce service n‘existait pas sur le territoire.

A la mise en circulation du Bus, en octobre 2021, celui-ci circulait sur 18 communes de ce territoire,
puis suite au bilan du service réalisé a mi-parcours avec la communauté de communes, il a été
décidé derestreindre le circuit.

La nouvelle organisation prévoyait un circuit sur 10 communes a partir de septembre 2022, mais le
départ de I'animatrice puis le temps de recrutement n’a fait reprendre ce service que le 9 novembre
2022.

Le RPE apporte des informations pratiques pour la recherche d'un mode de garde :

e Le RPE informe les parents sur les différents modes d’accueil (individuels et collectifs)
existant sur le territoire concerné;

e Pour les parents cherchant un assistant maternel agréé pour I'accueil de leur enfant, le RPE
peut donner acces a la liste des assistants maternels du secteur.

Des informations sur les démarches a effectuer en tant qu’employeur :

e Le RPE délivre une information générale en matiére de droit du travail et oriente les parents
vers les interlocuteurs privilégiés en cas de questions spécifiques ;

e |l sensibilise et accompagne les parents dans leur réle d’employeur. Il informe notamment
surles droits et obligations qui en découlent (établissement du contrat de travail, bulletin de
salaire...) et sur les aides auxquelles ils peuvent prétendre.

Le RPE assure des temps d'animation collectifs a travers des activités d'éveil, des ateliers, des
spectacles sous la responsabilité et la participation active de I'accompagnant.
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Les ateliers du RPE permettent aux enfants ; tout en restant dans la dimension du jeu, du plaisir de :

Favoriser I'autonomie;
Expérimenter la vie de groupe ;
Faire des apprentissages ;

Découvrir de nouvelles expériences.

AUPRES DES ASSISTANTES MATERNELLES

Le RPE a également pour mission de valoriser et de lutter contre la sous-activité du métier
d'assistant(e) maternel(le), de soutenir ces professionnels dans leur parcours en :

Informant les candidats au métier d’assistant maternel ;
Proposant un cadre d’échange aux professionnels de la petite enfance, pour partager et
discuter de leurs pratiques professionnelles et organiser des temps de socialisation pour les

enfants gardés;

Informant sur la réglementation, les droits et devoirs du salarié ;
Apportant écoute et soutien dans I'exercice de leur activité professionnelle ;
Facilitant'accés a la formation continue pour les assistantes maternelles et en les informant
sur leurs éventuelles possibilités d'évolution professionnelle.

11/ FONCTIONNEMENT DU RPE

Avant d’analyser la fréquentation du RPE, il parait important d’en comprendre son fonctionnement.
L’animation de ce service est confié a un personnel a temps plein.

Le RPE est itinérant, il se déplace au plus pres des utilisateurs et va a la rencontre des assistantes
maternelles/ gardes a domiciles, des enfants accueillis et des familles. Il assure des animations dans
des locaux mis a disposition par les mairies et des permanences dans le bus des services ou dans un

local.

Le circuit est organisé selon le planning suivant :

SEMAINE PAIRE ATELIER PERMANENCE
JOUR MATIN HORAIRES APRES-MIDI
Lundi CHENERAILLES 9h30 -11h30
Mardi AUZANCES 9h30 -11h30
Mercredi
Jeudi MERINCHAL 9h30 -11h30 DONTREIX
Vendredi
SEMAINE IMPAIRE ~ ATELIER PERMANENCE
JOUR MATIN HORAIRES APRES-MIDI
Lundi
Mardi
Mercredi BELLEGARDE 9h30 -11h30
Jeudi CROCQ 9h30 -11h30

Vendred

HORAIRES
14h-16h30
14h-16h30

14h-16h30

HORAIRES

14h-16h30
14h-16h30
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Les matins sont dédiés a des temps d'animation dans les salles mises a disposition par les
communes et durent généralement 2h sans compter 'installation et rangement. Ce sont des temps
d'échanges, de partage et d'éveil pour les enfants, les familles et les assistant(e)s maternel(le)s.
L'animatrice propose un programme au trimestre. Un atelier est proposé durant deux semaines, de
sorte a ce que chague commune puisse avoir plus ou moins la méme activité. Des adaptations
peuvent étre prévues selon le programme (intervenants par exemple).

A lissue de chaque atelier, depuis novembre 2022, chaque participant recoit par mail un compte-
rendu illustré de photos afin de renforcer le lien entre le RPE, les assistantes maternelles et les
familles, en mettant 'enfant au centre de celui-ci.

Les apres-midis sont des temps de permanence. L'animatrice recoit les diverses demandes des
familles et des futur(e)s) assistant(e)s maternel(le)s et les accompagnent dans leurs démarches.
C’est aussi un temps qui permet de préparer les ateliers futurs, de contacter les partenaires, de
prévoir des projets, de recenser les besoins.

Par exemple, les départs en formation sont a promouvoir aupres des assistant(e)s maternel(le)s et
de leurs employeurs. Selon les besoins identifiés en amont, des formations en lien avec leurs
demandes peuvent étre organisées.
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En 2021, le RPE a pu organiser 30 ateliers d'éveil avec une fréquentation sur tous les ateliers sauf sur
deux communes ou il n'y a eu personne : Bellegarde-en-Marche et Sannat.
La moyenne de participants par atelier était de 5 pour 30 ateliers.

En2022:
Moyenne générale de janvier a juillet 2022 : 7 pour 106 ateliers

VILLES Nb ateliers Nb de participants Moyenne
AUZANCES 12 162 13,5
BELLEGARDE-EN-MARCHE 12 31 2,58
CHAMPAGNAT 13 84 6,46
CHENERAILLES 1 108 9,82
CROCQ 10 103 10,3
LAVAVEIX-LES-MINES 8 24 3
MERINCHAL 12 100 8,33
PEYRAT-LA-NONIERE 12 81 6,75
RETERRE 1 58 5,27
SANNAT 5 3 0,6
TOTAL 106 754 7,11

L'animatrice est partie fin juillet 2022 et suite au recrutement de la nouvelle animatrice, les ateliers
ont repris courant novembre 2022 : la moyenne générale de participation suite a cette coupure
puis reprise est de : 9 pour 14 ateliers.

VILLES Nombre Nombre de Moyenne
d’ateliers participants
AUZANCES 3 34 11,33
BELLEGARDE-EN-MARCHE 2 2 1
CHENERAILLES 3 29 9,67
CROCQ 3 25 8,33
MERINCHAL 3 39 13
TOTAL 14 129 9,21

Sil'on ne prend les données que sur ces 5 villes :
De janvier ajuillet 2022 la moyenne est de 8,84 participants par atelier. Elle progresse pour les
ateliers menés de novembre a décembre 2022, avec plus de 9 participants par atelier.

Cela montre un intérét manifeste et croissant pour ce service, malgré interruption quia
entrainé des absences d’habitués sur le premier circuit de novembre 2022.

Nombre d’assistantes maternelles fréquentant les ateliers :

en2021 :17 en2022:31

Les participants ne sont pas toujours des habitants de la commune ou se situe I'atelier.

En ce qui concerne Auzances, Chénérailles, Reterre et Peyrat-la-Noniére, ce sont exclusivement ou
presque des assistantes maternelles et familles de la commune d'intervention.

Concernant Crocg, la MAM de Flayat avec ses deux assistantes maternelles vient trés régulierement
et adonc été intégrée dans le graphique.

Concernant Champagnat, il s'agit d’habitants et de personnes venant des communes avoisinantes,
cela dépend des ateliers.

23



A noter gu'a Lavaveix-les-Mines et Mérinchal, la majorité, voire I'exclusivité des assistantes
maternelles et familles, ne sont pas habitantes de la commune voire de la communauté de
communes.

Nombre d’assistantes maternelles agrées sur le territoire (communauté de communes
Marche et Combraille en Aquitaine) :
en2021: 54 en2022:48

Assistantes maternelles en activité par commune
d'intervention (ateliers)

O N B O

O Assistantes maternelles en activité par communes d'intervention (ateliers)

V/BILAN 2022 DES PERMANENCES

Nombre d'assistantes maternelles présentes au moins une
foisaux ateliers par commune

11l

2 9 A < A A
\\><,</ %Cj(/ 0%?‘ C?\?‘ (((/29- \/ <</Q- ?%?‘ ((// ee?‘
& R s N < sF s O v
& SN & < “ = o W y
S ® S N s ¥ $ 5
e o8 s < S &
@) M & »
o &

I\
N

24



ACCOMPAGNEMENT DES ASSISTANTES MATERNELLES:
Assistantes maternelles ayant bénéficiées d'une réponse individuelle sur les temps de permanence

:En2021:15 En2022:32

Nombre total des demandes des assistantes maternelles recensé sur les temps de permanence :
En2021:16 En2022:73

Type de demande des Assistantes Maternelles

INFORMATIONS SUR LEUR

LE FONCTIONNEMENT DU RPE - 10|
1 B Type de demande des Assistantes

Maternelles

LES CONDITIONS D‘AQCES ET m
D'EXERCICE DU METIER ‘ ‘ ‘
0 10 20

30 40

Le RPE cherche a répondre aux demandes des assistantes maternelles. Plusieurs
accompagnements ont été proposés : RDV téléphoniques, orientation vers les autres RPE et la PMI,
recherche d’informations et contacts des partenaires, création et envoi de questionnaires pour
recenser une partie des besoins (utilisation de monenfant.fr/ type d'accueil).

La Convention Collective Nationale de la branche du secteur des particuliers employeurs et de
I'emploi a domicile a été modifiée en janvier 2022, ce qui explique le volume important de demandes
sur le droit du travail.

Onobserve I'utilisation de plusieurs moyens de communication pour les demandes entrantes : mails,
appels téléphoniques, et accueils physiques.

Des guestions plus spécifiques peuvent parfois étre posées lors des ateliers. Elles ne sont pas

comptabilisées dans ce tableau car elles ne font pas parties des temps de permanence. Toutefois,
le RPE note des questions spécifiques en lien avec le droit du travail lors des ateliers.
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ACCOMPAGNEMENT DES FAMILLES:
Nombre de familles différentes ayant bénéficié d'une information (collective ou individuelle)

proposée par le Ram :
En2021:9 En2022:22

Nombre total des demandes des familles :
En2021:14 En2022:32

Type de demande en provenance des familles

FONCTIONNEMENT DU RPE/ATELIERS

LE ROLE D'EMPLOYEUR QU LE CONTRAT DE
TRAVAIL

LA RECHERCHE D'UN MODE D'ACCUEIL

L'animatrice donne suite aux contacts. Les accompagnements proposés ont été les suivants :
transmission de la liste des assistantes maternelles, mise en lien avec les partenaires, orientation vers
les partenaires du RPE, rendez-vous physiques, téléphoniques, mails.

Que ce soit pour les ateliers ou les demandes plus spécifiques, les familles ont appris I'existence du
RPE par le biais de leurs assistantes maternelles ; de I'orientation de partenaires comme la PM],
'UTAS, les RPE du territoire ; de la continuité faite avec le Roul'doudou ; de familles entre elles, de la
communication faite par AGIR.
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VI/EXPOSITION ET ANIMATIONS DU RELAIS pendant la
Braderie

puériculture du mois Ko~ — e U
L'ancienne animatrice du Relais, W - 48 :é’zﬁxil_ hlgd L L e
Chloé MATIVET, a pu élaborer une o s @Sl Tege

exposition valorisant le métier ,‘
d’assistante maternelle lors de la 1°¢ i
braderie spéciale puériculture
organisée par le secteur Famille quia
eu lieu enjuin 2022.

L'exposition a été batie avec le

concours de témoignages des

assistantes maternelles.

De plus, lors de cette journée,

I'animatrice a pu animer un espace

d’accueil pour les tout-petits avec

divers jeux et modules de motricité

ainsi gu’un temps dédié au conte avec la lecture d'un Kamishibai.
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Les Accueils de Loisivs 3-11 ans

Les accueils de loisirs sont des lieux de loisirs éducatifs habilités a accueillir des enfants de facon
temporaire. Leur existence reste un service primordial sur notre territoire pour répondre aux besoins
des familles.

L’association gere et anime deux types d’Accueils de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) :
- L'accueil de loisirs PERISCOLAIRE « Micado » ouvert les mercredis de la période scolaire ;
- L'accueil de loisirs EXTRASCOLAIRE «Les Grenouilles» ouvert pendant les vacances
scolaires.

LE CONTEXTE PEDAGOGIQUE

Afin que chaque enfant poursuive activement son apprentissage de la vie collective, I'équipe
d’animation met en ceuvre un projet pédagogique dans lequel sont énoncés différents objectifs.

Les objectifs restent sensiblement communs aux deux ALSH :
- Développer 'autonomie de I'enfant ;
- Favoriser la socialisation : transmettre des valeurs de solidarité, d’entraide et de tolérance ;
- Favoriser I'expression de I'enfant : stimuler son imaginaire et sa créativité par la découverte
de pratiques manuelles, sportives et culturelles variées ;
- Développer I'esprit critique, les capacités des enfants a faire des choix ;
- S'approprier et avoir une image positive de son territoire ;
- Favoriser la découverte et le respect du milieu naturel environnant;
- Favoriser les liens intergénérationnels;;
- Inciterla mixité fille/garcon et les passerelles entre tranches d'age.

C’est a partir de ces objectifs pédagogiques que I'équipe d’animation réalise les programmes
d'activités. Les activités sont adaptées a toutes les tranches d'age.

L’EQUIPE D’ANIMATION

Concernant 'ALSH périscolaire, I'équipe est composée d'une directrice et d'une animatrice.
Aprés une démission de I'animatrice début juin, cette derniere a été remplacée par des salariées
permanentes de I'association et des animatrices vacataires jusqu’au recrutement d'une nouvelle
salariée en septembre 2022.

L’équipe d'animation est renforcée pendant les vacances scolaires par des animateurs-trices
vacataires.

|/ ACCUEIL DE LOISIRS PERSCOLAIRE MICADO

FONCTIONNEMENT

Cet accuell de loisirs est financé principalement par la commune d’Auzances et la CAF.
L'équipe d’animation a continué de travailler sur le projet autour de I'expression.
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- Public: accueil des enfants 4gés de 3 a 11 ans quelle que soit leur commune d’habitation. Il
est agréé pour accueillir 25 enfants dont 8 de moins de 6 ans.

- Lieu: gymnase de I'école d’Auzances, une salle de classe inoccupée est prévue pour la
sieste.

- OQuverture : tous les mercredis en dehors des vacances scolaires.

- Horaires:de 9h a18h. Une garderie municipale gratuite de 7h 30 a 9h et de 18h 2 18h30.

- Repas:Lesenfants del'accueil de loisirs vont prendre leur repas au college d’Auzances.

- Communication : I'association diffuse l'information sur son programme trimestriel, sur sa
page Facebook et sur son site internet.
Le programme est €galement visible sur le panneau lumineux ainsi que sur le site internet de
lacommune d’Auzances. Il est envoyé par mail aux familles adhérentes a 'association et aux
écoles du territoire.

- Tarifs:L’inscription peut se faire a la journée ou a la demi-journée, avec ou sans repas.
Les tarifs n‘ont pas augmenté depuis la création de cet ALSH.
lls varient selon le quotient familial.

Suite a une réflexion sur le colt d’'une journée qui pouvait étre élevé pour les familles, la grille
des tarifs a été modifiée par la commune d’Auzances. En effet, cette derniere a décidé que
la commune participe a hauteur de 3€ suivant certaines conditions: enfant habitant la
commune d’Auzances, inscrit sur la journée compléete et dont le coefficient familial est
supérieur a 650€.

Nouvelle grille des tarifs (pour les familles résidant sur la commune d’Auzances) :

Quotient familial Tarifavec Aides mobilisables Colt famille
repas
0-400 10.50 € PTL (5€) 550€
401-650 11.50€ PTL (5€) 6.50€
651-1000 1250 € Participation commune: 3 € 950€
1001-1200 1450 € Participation commune:3 € N50 €
1201 et + 1550 € Participation commune: 3 € 1250 €

A ce jour et depuis la mise en place de cette nouvelle grille le 2 mars, cette diminution s'est appliquée
pour 18 journées/enfants (6 enfants concernés). L'ancienne grille des tarifs reste la méme pour les
familles résidant en dehors de la commune d’Auzances :

Quotient familial Tarifjournée | Tarif demi-journée | Avecrepas
0a400 8¢€ 4€
401a 600 9€ 4€50
60132800 10€ 5€ SUBDIE
80141000 1€ 5€50 upplement
1001a1200 12€ 6€
2.
1201 et plus 13€ 6€50 de250¢€
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EXEMPLES D’ACTIVITES MENEES

v' Période 1: Animation autour du livre « La couleur des émotions », Terra Aventura;

v' Période 2: Crépes party, création de loups et darlequins, d’'un T-shirt a paillettes, Tacot
Tour;

v' Période 3: Expériences scientifiques, jeux d’expression corporelle, visite de la Cité
Internationale de la tapisserie ;

v' Période 4 : lllusions d'optique, challenge LEGO, activités nature ;

v' Période 5 : Animation intergénérationnelle, sortie cinéma, atelier « fun and fancy », activités
autour de Noél.

SYNTHESE DE LA PARTICIPATION 2022

Périodes Du3/01au Du28/02 au
Du2/05au6/07 | Du5/09au21/10 | Du7/11aul16/12
11/02 15/04 u2/05au6/ u5/09 au 21/ u?7/11aul16/

Nb jours 6 7 10 7 6

Nb journées enfants 25 47 88 82 58
Nb matinées enfants 7 12 4 10 15
Nb aprés-midi enfants 6 6 1 13 12
Nb derepas 25 50 91 85 66

Nb d’enfants 15 21 22 22 21

Nb familles 10 15 15 17 16
Moy. participation/ 5.25 8 9.55 1335 1.9

jour 9.6 enfants/journée (6 en 2021/6.76 en 2020 / 9.56 en 2019)
Taux fréquentation 38.5% (24% en 2021/ 27 % en 2020 / 38 % en 2019)

- 36 enfants issus de 27 familles ont fréquenté I’ALSH en 2022 (38 enfants issus de 28
familles en 2021/ 42 enfants issus de 25 familles en 2020) : un nombre d’enfants Iégerement
en baisse mais un nombre de familles plus élevé qu’'en 2020.

- Moyenne de 9.6 enfants/journée soit un taux de fréquentation de 38.5 %

On note une augmentation par rapport a 2021, celle-ci s’explique par l'inscription réguliere de
nouveaux enfants (familles nouvellement installées sur le territoire avec un réel besoin de moyen de
garde).

Malgré un nombre stable d’enfants inscrits a I’ALSH durant les 3 premiéres périodes, la fréquentation
a connu une nette diminution en début d’année. En effet, comme évoqué lors de la commission de
suivi, le comité pense que la pandémie est en partie responsable de cette baisse de fréquentation.
Les multiples protocoles, les cas contacts ou positifs et le télétravail ont contraint les familles a
s’organiser autrement.

Concernantles 2 derniéres périodes de 'année, on observe une augmentation du nombre d’enfants,

ce qui permet de revenir a une moyenne d’enfants plus élevée. On retrouve la fréquentation des
premiéres années. La fin de la crise sanitaire avec tous ses inconvénients en est-elle la raison ?
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Malgré quelques familles qui inscrivent toujours leurs enfants ponctuellement (1 a 2 fois dans la
période), on note tres peu d’enfants inscrits a la demi-journée et la naissance d’'un noyau régulier
d'une dizaine d'enfants inscrits a la journée.

La plupart des enfants fréquentant I'accueil de loisirs sont domiciliés sur lacommmune d’Auzances et
les communes a proximité. Les familles des communes plus éloignées travaillent sur le secteur
d’Auzances ou n‘ont pas trouvé d’ALSH plus proche.

Répartition des enfants inscrits par ages :

A 3 4 5 6 7 8 9 10
Ages an | an [ an | an | an | an | an | an | Total
S S S S S S S S
Nb
Enfants 2 3 6 4 6 7 3 5 36

Tous les ages sont représentés avec une augmentation des enfants 4gés de 10 ans.

Répartition des enfants par commune:

Nombre d’enfants concernés Nombres de familles
Communed’origine
2022 2021 2020 2022 2021 2020
Auzances 15 14 17 10 N il
Bosroger 1 3 0 1 1 o]
Bussiere-Nouvelle 1 1
Le Compas 3 0 3 3 0 2
Charron 2 0] 0 1 0] o]
Fontanieres 3 2 2 3 1 1
Lioux les Monges 1 2 1 1 2 1
Mautes 1 1 0] 1 1 0
Mérinchal 1 0 1 1 0 1
Les Mars 1 1 5 1 1 3
Reterre 1 3 5 1 2 2
Rougnat 6 2 2 3 1 1
TOTAL 36 42 40 27 25 26
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Nombre d'enfants par commune
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PROJET AUTOURDU LIVRE

Ce projet intitulé « Promouvoir le plaisir de lire » a été déposé afin d'alimenter la poursuite de la
thématique autour de I'expression. Il a pour objectif de donner a I'enfant I'envie d’écouter des
histoires et de rendre le livre attractif a travers différents supports. Il sera réalisé sur I'année scolaire
2022/2023 avec des séances ou différentes approches de la lecture seront abordées.
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Les subventions accordées ont permis I'achat de mobilier pour I'aménagement d'un coin lecture.
Ce projetest financé parla CAF et la Délégation Régionale Académique a la Jeunesse, alEngagement
et aux Sports Nouvelle-Aquitaine (DRAJES).
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I/ ACCUEIL DE LOISIRS EXTRASCOLAIRE LES
GRENOUILLES

FONCTIONNEMENT

- Public: accueil des enfants agés de 3 a 11 ans habitant les communes de I'ancienne
Communauté de Communes d’Auzances-Bellegarde.

- Ouverture : une semaine pendant la premiere semaine des petites vacances scolaires et
cing semaines pendant les vacances d'été.

- Horaires:de8ha17h30.Une garderie de 8h a 9h45 et de 16h45 a17h30 permet une arrivée
et un départ échelonnés des parents.

- Lieu:Pendant les périodes de petites vacances scolaires, 'ALSH se déroule dans les locaux
de I'école élémentaire Fernand Gory a Auzances. Concernant la période estivale, 'ALSH n'a
pu prendre place normalement dans les locaux du groupe scolaire a Auzances car des
travaux de désamiantage ont d étre réalisés au sein de I'école. Il a donc fallu rechercher un
lieu adapté situé sur la commune dAuzances afin de ne pas générer de colts
supplémentaires. Deux pistes ont été suggérées : la salle des fétes et le college d’Auzances.
Aprés une visite des services de la DDCSPP, ce sont les locaux du colleége qui ont été retenus.

- Repas:ilssontlivrés en liaison froide par le restaurant « Le Mainsat ».

- Tarifs: Les inscriptions a I'ALSH se font a la journée. Les tarifs varient selon le quotient
familial. lls n‘ont pas évolué depuis I'an passé.

Quotient familial Tarif/jour
0a400 8€
4012600 9€
6013800 10€
80121000 n€
100141200 12€
1201 et + 13€

En plus du déménagement exceptionnel de 'ALSH au sein du collége pendant I'été, la gestion de cet
accueil deloisirs a dU faire face au probléme de recrutement d’animateurs dipldmés du BAFA et d’'un
agent d’entretien. Cette difficulté grandissante d’année en année dans le secteur de I'animation nous
aobligé, faute de candidature, a recruter des animateurs stagiaires ou non diplédmés en nombre plus
important qu’habituellement pour garantir la sécurité des enfants. Une animatrice titulaire du CAP
Petite Enfance était toutefois présente pour I'accueil des 3-6 ans.

EXEMPLES D’ACTIVITES PROPOSEES EN 2022

- Vacances d’hiver, théme « Les pdles et le réchauffement climatique » : Découverte du
monde polaire, les glaciers, les aurores boréales, fabrication d’un mini-iceberg, course des
manchots, sortie patinoire, etc.
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-Vacances de printemps, théme « Le monde en action » : Journée du drapeau : création d’'un
drapeau, jeu en forét, quiz des sports et des événements sportifs dans le monde, jeux sportifs,
chasse au trésor, atelier pochoirs, sortie MacDo et Centre aqualudique.

- Vacances d’été
Théme de I'été : « La découverte des continents », un tour du monde ludique avec une escale
chaque semaine sur un ou deux continents.

v

v
v

18" semaine « I’Asie » : Dragon, temple japonais, pagode et feu d'artifice, tangram, écriture
chinoise;

2%me semaine « En route pour Paris 2024 » : Initiation a diverses pratiques sportives ;

3%me semaine «I’Amérique »: Totem indien, flite de pan, médaillon sud-américain,
masqgue inca, réalisation de cookies, grand jeu des cow-boys et des indiens;

4°me semaine « I'Europe » : Découverte des jeux traditionnels européens, pyramide des
défis, activités manuelles autour de la Tour Eiffel, des tournesols de Van Gogh, sortie a I'étang
de Courtille;;

5%me semaine « I'Afrique et I’Océanie » : Fabrication de masques de tribus africaines,
tortue selon I'art aborigéne, la savane au soleil couchant, grands jeux : Sagamore, sortie a

Sidiailles.

- Vacances d’automne, théme « Pomme, pomme, pomme ! » : Pommier personnalisé, jeu du
voleur de pommes, atelier patisserie, pomme musicale, pormme gonflable, atelier de fabrication du
jus de pomme avec I'association VASI Jeunes a Vidaillat, sortie patinoire, journée Halloween.

SYNTHESE DE LA PARTICIPATION : PETITES VACANCES 2022

Vacances d’'hiver Vacances de printemps Vacances de Toussaint
Dates Du14au18/02 Du19au22/04 Du 24 au28/10
/NbJours 5 4 5
d’ouverture
. De 13220 enfants (13
De 16 a20 enfants (16 . De 16 3 20 enfants
Capacité d'accueil |  pour sortie patinoire enfants pour la sortie centre
aqualudique pour respecter
le taux d’encadrement)
66
. B} (1journée enfanten 71 87
Nb journées . , . ) . . . .
enfants liste d’attente) (35journées/enfantsenliste | (3journéesenfantsen liste
11journées enfants d’attente) d’attente)
malades
Nbdenfan:mts o1 29 o4
concernés
Nbdefam’llles 15 16 19
concernées
Taux de 69 % (77,5% en 2021, 100 % (confinement en 2021 | 92.5 % (80 % en 2021, 98,6 %
fréquentation 76 % en 2020) eten 2020) en 2020)
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SYNTHESE DE LA PARTICIPATION : ETE 2022

Du - Du25au?29 Du1 5 A
Dates u ‘au Du 18 au22juillet u. ‘au " erﬁau Du8aul2aolt
15juillet juillet aolt
Capacité d’accueil 25
Nb jours
) 4 5 5 0 5
d’ouverture
. 3 91 121 116 0 93
Nb journées
enfants

421 (652 en 2021, 513 en 2020)

Nb d’enfants

, 57 (62 en 2021, 51en 2020)
concernés

Nb de familles

. 41(43 en 2021,35en 2020)
concernées

Taux

i L 88.6 % (96.6 % en 2021, 89 % en 2020)
requentatlon éte

L’accueil de loisirs a été ouvert du 11juillet au 12 ao(t. Face a I'épidémie de la Covid, I'accueil de loisirs
a d( fermer ses portes la semaine du 19" au 5 ao(t car deux personnes de I'équipe d’animation ont
été diagnostiquées positives a la Covid. Les familles ont toutes été informées de cette situation et
sont restées compréhensives.

Il a accueilliune moyenne de 22 enfants par jour provenant de 17 communes.

L'été 2022, encore sous I'effet de I'épidémie, n'a pas affiché complet.

Cependant, on ne peut pas comparer le nombre de journées enfants avec celui de I'année 2021
(moins de journées d’ouverture et une semaine de fermeture en 2022).

On note toutefois moins d’enfants inscrits sur liste d’attente que les années précédentes.
L'incertitude de I'ouverture de cet accueil de loisirs annoncée au mois de juin aux familles (faute de
locaux et de personnels) en a-t-elle été la cause ?

SYNTHESE ANNUELLE

Répartition des enfants par ages :

Ages 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Nb Enfants 3 13 12 7 16 10 12 6 0
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Répartition des enfants par ages

10 ANS
9 ANS
8 ANS
7 ANS
6 ANS
5ANS
4 ANS
3 ANS

20

Tous les dges des enfants sont représentés. On note peu d’enfants de 3 ans mais de plus en plus
d’enfants de 4 et 5 ans. A partir de 11ans, les pré-adolescents se dirigent vers le secteur jeunes.

Origine géographique des enfants :
Les enfants viennent de 17 communes différentes.

Les familles habitant la commune d'Auzances et les commmunes avoisinantes sont les plus
nombreuses.

ORIGINE GEOGRAPHIQUE DES
ENFANTS
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79 enfants différents ont fréquenté I'accueil de loisirs, soit 3 de moins que I'an dernier.
Ce nombre d’enfants représente 53 familles qui bénéficient des services de I'accueil de

loisirs.
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Sorties

- Jeudi17 février : sortie patinoire a Clermont-Ferrand (mutualisée avec I'ALSH Jeunes)

- Jeudi21 avril : sortie MacDo - Centre aqualudique (mutualisée avec I'ALSH Jeunes)

- Mercredi13juillet : sortie a Limoges (Parc de Reynou pour I'ALSH « Les Grenouilles » ;

- Mercredi9 aolt : sortie accrobranche a Sidiailles (mutualisée avec I'ALSH Jeunes)

- Mercredi 25 octobre : Sortie patinoire a Clermont-Ferrand (mutualisée avec I'ALSH Jeunes)

- Jeudi 27 octobre : sortie a Vidaillat — Atelier fabrication de jus de pomme avec l'association
VASI| Jeunes.

Au-dela du partage des colts de transport, ces journées partagées entre les deux accueils de
loisirs permettent de faire la transition avec les plus grands de 'ALSH « Les Grenouilles » qui se font
un plaisir de partager les activités avec les adolescents.
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|/ L’ACCUEIL DE LOISIRS JEUNES

Pendant les vacances scolaires de nombreuses activités sportives, culturelles, ludiques sont
organisées pour les jeunesde 11a 17 ans.

OBJECTIFS

Développer la notion de créativité en la provoquant et en lui laissant libre cours.

- Permettre a des jeunes qui n‘ont pas la possibilité de partir avec les familles (manque de
disponibilité ou de moyens), de partager des vacances en groupe.

- Associer les jeunes a la préparation des activités et des séjours pour les aider a devenir
responsables et autonomes.

- Permettre aux jeunes d'étre écoutés et entendus sans crainte d’'un jugement de valeur.

- Faciliter la socialisation et I'intégration de tous les jeunes.

- Encourager 'acces a 'autonomie.

- Favoriser lavie de groupe et le vivre ensemble

FONCTIONNEMENT

L’accueil est extrascolaire, c’'est-a-dire uniqguement ouvert en période de vacances scolaires. Il accueille
les jeunes 4gés de 11 (ou qui sont dans leur 11°™e année) a 17 ans (jusqu’a la veille de leur 18 ans) résidants
en priorité sur la communauté de communes Marche et Combraille en Aquitaine.

Dans le local, 15 jeunes peuvent étre accueillis. Pour les activités extérieures, le nombre de jeunes
présents varie en fonction des activités proposées.

Le centre est ouvert de 8h00 a 17h30. Suite a une demande des parents, un accueil est proposé a partir
de 8 heures. Le matin, le temps de garderie est mutualisé avec 'ALSH les Grenouilles.

Pour les repas, les jeunes doivent prévoir leur pique-nique.

ENCADREMENT
L'équipe est composée de minimum deux personnes :
1directrice salariée permanente : BAFD, BPJEPS, AFPS
1animateur saisonnier ou une animatrice salariée permanente

ACTIVITES PROPOSEES EN 2022

- Lesactivités aulocal : La plupart des activités proposées se déroulent au sein du local ou aux
alentours dans le bourg d’Auzances. L'inscription est obligatoire.

- Lessorties: Il est trés fréquent d’avoir des sorties prévues au programme d’activités. Dans ce
cas, les jeunes et leurs animateurs se déplacent, en bus ou en minibus. Le nombre de places est
limité, les jeunes doivent s’inscrire a l'avance.

- Séjour d’'été: Finjuillet, 12 adolescents se sont rendus au lac du Bourdon dans le département
de I'Yonne pour 5 jours d’aventure. Les jeunes ont été hébergés dans un grand chalet. Cette
semaine a été 'occasion de continuer le projet « Terre de Jeux » et de découvrir les sports
nautiques. Le canoé, le kayak, le paddle ont rencontré un vif succes contrairement a l'activité
planche a voile. Les adolescents ont éprouvé des difficultés dans la coordination des
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mouvements. Des baignades et des soirées animées étaient également au programme. Bonne
humeur et « rigolades » ont été les maitres mots de ce séjour.

Activités mutualisées avec I’ALSH enfants « Les Grenouilles » : Tout au long de I'année, le
secteur jeunesse et le secteur enfance ont travaillé ensemble afin de mutualiser des sorties et
de diminuer les colts pour 'association. Une sortie a la patinoire, a la tyrolienne aquatique, au
trampoline ont permis aux enfants et aux adolescents de pouvoir partager des moments
conviviaux. Ces journées ont été riches en échanges avec une entraide entre les deux accueils
de loisirs. Elles permettent également une passerelle pour les enfants qui vont bientdt devenir
des adolescents.

Activités mutualisées au niveau départemental : Cette année, les animateurs des secteurs
jeunesse du département ont décidé de monter un projet pour réunir tous les centres et
rassembler les jeunes du département. Le projet s'est déroulé a Franséches en partenariat avec
Les amis de la pierre de Masgot. Une quarantaine de jeunes de 11 a 17 ans venant de la Creuse
entiére ont participé aux activités avec leurs animateurs. Le matin, ils ont participé a un rallye
dont le but était de découvrir le patrimoine de Masgot tout en s'amusant. L'aprés-midi a été
consacrée a I'élaboration d'un blason de la Creuse. Ce rassemblement a permis de créer de
I'échange entre des jeunes qui ne se cotoient pas le reste de 'année et qui sont demandeurs de
moments de partage comme celui-ci.
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BILAN DE LA FREQUENTATION « Petites vacances » 2022

Période

Période 2

Période 4

Vacances d’hiver

Vacances de printemps

Vacances de Toussaint

Dates

Le17,23 et24/02

Le 21/04 et du 26 au 29/04

Du 25/10 au 04/11

Nb jours d’ouverture

3

5

7

Exemples d’activités

Patinoire, Bowling et Atelier cuisine

Journée commune avec les autres
accueils, le Pal, Laser Game, journée
au local

Journée Halloween, patinoire,
bowling, vélo, journée détente,
cinéma, paint-ball

Capacité d'accueil

Elle varie en fonction de l'activité, du transport et de 'encadrement. On accueille entre 7 et 17 jeunes

Nb de journées enfants 14 48 71
Nb d’enfants concernés 7 21 29
Nb de familles
. 5 19 21
concernées
Taux de fréquentation trés faible car Pour la premiére semaine,
. ériode de COVID avec obligationde | l'ouverture n'a pu se faire que pour
Observations P . o g . P ' auep
fournir le Pass sanitaire pour les un jour car nous n‘avons pas pu
sorties et des jeunes malades trouver un animateur diplomé
Taux de fréguentation 38.8% 90.6% 89.8%
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BILAN DE LA FREQUENTATION « Grandes vacances » 2022

Semaine 1 Semaine?2 Semaine 3 Semaine 4 Semaine5
Du26/07 au Du 02/08 au Du 09/08 au
D Dui12/07au15/07 | Du1 7au22/07
ates ul12/07au15/0 u19/07 au 22/0 20/07 05/08 12/08
N,b dejours 3 4 5 4 4
d’ouverture
, . . ) Bilan séjour, sortie . L
Préparation . Séjour sportif R L Karting, piscine,
Exemples L . Semaine « Terre . a Vassiviere, laser- )
s séjour, aqua polis, : nautique « Terre baignade,
d’activités de jeux » Gameet
accrobranche de Jeux » barbecue

trampoline Park

Capacité d’accueil

Elle varie en fonction de l'activité, du transport et de 'encadrement. On accueille entre 12 et 20 jeunes

Nb de journées

42 54 60 66 60
enfants

Nbd enfat\ts o6 15 12 29 24

concernés
Nb de farrlllles 20 11 11 23 18
concernées

fauxde 93.75% 84.4% 100 % 100% 93.75%
fréquentation
L'accueil nétait Inscription 3 I

Observations pasouvertle P Séjour

14/07

semaine
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Répartition des jeunes en fonction de leurs communes

Nombre de
Communes .
jeunes
AUZANCES 14
BUSSIERE VIEILLE 3
CHAMBONCHARD 1
CHAMPAGNAT 2
PEYRAT LA NONIERE 1
DONTREIX 2
EVAUX LES BAINS 1
SAINT SULPICE LE GUERETOIS 1
FONTANIERES 2
LES MARS 1
LIOUX LES MONGES 3
LUPERSAT 1
MAINSAT 8
MAUTES 3
RETERRE 6
ROUGNAT 3
SAINT MAIXANT 2
SAINT MEDARD LAROCHETTE 1
SAINT SILVAIN BELLEGARDE 1
SAINT PRIEST 1
SERMUR 2
TOTAL 69

Fréguentation par genre

Nombre de Nombre de
Filles Garcons
27 42

Age des jeunes

A Nombres de
Age .
jeunes
11ans 9
12 ans 20
13 ans 12
14 ans 7
15ans 10
16 ans 7
17 ans 4
TOTAL 69

HMllans m12ans m13ans

AGE DES PARTICIPANTS

17 ans
16ans6% 11ans

13%

l4ans m15ans ml1l6ans MW17ans
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SYNTHESE DE LA FREQUENTATION ANNUELLE DE L’ACCUEIL DE
LOISIRS « ADOS » (Extrascolaire)

Le taux de remplissage de I'ALSH sur I'année 2022 est de 82 %. Celui-ci est identique a I'année
précédente. En analysant le tableau, on note que les jeunes ont de nouveau fréquenté l'accueil a
partir des vacances d'avril. En février, le COVID a encore perturbé le déroulement des activités et la
fréquentation. En 2022, 69 jeunes différents dgés de 11 a 17 ans ont participé aux activités
proposées dans le cadre de l'accueil de loisirs jeunes (contre 45 en 2021 et 46 en 2020) soit 24 de
plus. Cette hausse est trés encourageante, apres deux années compliquées, les jeunes reviennent
en nombre dans notre accueil.
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ACCUEIL DU MERCREDI APRES-MIDI

Depuis le mercredi 9 novembre, un accueil jeune est ouvert le mercredi aprés-midi dans les locaux
au 12, rue Saint Jacques.

Objectifs:

- Etreunlieuressource, de partage et d’échange pour les 11-17 ans;

- Développer le vivre ensemble;

- Accompagner les jeunes dans la mise en ceuvre de nouveaux projets;

- Les rendre acteurs de leurs projets de vacances (participation a |'élaboration des
programmes d’activités).

Cetaccueil est proposé les mercredis apres-midi de 13h30 a 17h30. Les jeunes viennent et repartent
selon leurs envies et leurs besoins. Une fois partie de la structure, les jeunes ne sont plus sous la
responsabilité de la structure. Céline est présente et disponible pour répondre aux questions et
accompagner les jeunes dans leur quotidien.

12 jeunes peuvent étre accueillis simultanément.

4 demi-journées d'ouverture ont été proposées (9, 16 et 23/11; 7/12). 9 jeunes différents ont participé
aumoins une fois dont 7 jeunes habitant la commune d’Auzances, 1 celle de Mautes et un autre jeune
domicilié a Sermur. En moyenne, les 4 demi-journées d’ouverture ont permis d’accueillir 7 jeunes.

DES ACTIONS DANS LE CADRE DE « PARIS 2024 »

La commune d’Auzances est labellisée « Terre de Jeux 2024 ». |l s'agit d’'un label destiné a tous les
niveaux de collectivités territoriales et au mouvement sportif qui souhaitent, quels que soient leur
taille etleurs moyens, s'engager dans I'aventure des Jeux. Ce label est destiné a mettre en valeur leurs
bonnes pratiques et a inciter a mettre encore plus de sport dans le quotidien, partout en France. Au-
dela d'un engagement sur les valeurs et I'ambition de Paris 2024, les collectivités labellisées
s'engagent a mettre en place ou déployer des programmes liés au sport.
Ces actions s'articulent autour de 3 objectifs :

- Fairevivre les émotions du sport et des Jeux a leur population ;

- Mettre plus de sport dans le quotidien;

- Animer et faire grandir la communauté Paris 2024 sur le territoire.

Auzances étant engagé dans le label « Terre de Jeux » les jeunes fréquentant le CAVL AGIR ont
décidé de s’investir dans cette dynamique de promotion du sport et de ses valeurs en mettant en
ceuvre et en participant a différentes actions. Deux grands événements se sont déroulés :
- Un séjour sportif nautique au mois d’Aolt avec la découverte de la planche a voile, du kayak
etducanoé;
- Une semaine olympique au mois de Juillet ou les jeunes ont pu s'affronter sur diverses
épreuves olympiques. Le fairplaya également été réecompenseé.

Pour nous accompagner dans ce projet, nous avons accueilli deux stagiaires. Une jeune fille en classe

de premiere dans le cadre de sa mission SNU et un éléve de seconde dans le cadre d'un stage
découverte.
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RENOUVELLEMENT ET ACQUISITION DE MATERIEL

Tout au longde I'année, un travail a été mené avec le syndicat mixte EST CREUSE DEVELOPPEMENT
pour permettre a I'association de bénéficier d'une enveloppe financiére (Fonds FEADER) afin qu’elle
puisse renouveler des jeux mais également doter le secteur jeunesse de matériel afin de développer
les compétences numériques des jeunes.
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I/ ENQUETE JEUNESSE

Cet été, une enquéte jeunesse a été réalisée auprés des jeunes afin de connaitre leurs centres
d'intérét, leurs envies, leurs projets et leurs souhaits pour le développement du pdle adolescent.

34 jeunes de 11 a 17 ans habitant sur I'ancienne communauté de communes Auzances-Bellegarde
ont participé a cette enquéte. La majorité des jeunes habitent le territoire depuis plus de cing ans.

Voici les principaux résultats a retenir, en sachant que les jeunes pouvaient donner a chaque fois
plusieurs réponses:

88 % des jeunes qui ont répondu pratiquent une activité sportive une fois par semaine.
14 % pratiquent une activité culturelle.
Les jeunes pratiquent des activités pour étre avec des amis, se faire plaisir et se défouler.

Lorsqu’on les interroge sur le type d’activités qu'ils pratiquent en famille, 80 % d’entre eux disent
regarder la télévision, 50 % jardiner et 47 % cuisiner.

Les activités partagées entre amis sont : passer du temps sur les réseaux sociaux pour 50% d’entre
eux, jouer a des jeux vidéo pour 47%, et regarder la télévision pour 32 %.

Les activités pratiquées seuls qui ressortent majoritairement sont : passer du temps sur les réseaux
sociaux pour 79 %, regarder la télévision pour 64 %, jouer aux jeux vidéos pour 58 %.

Des questions ont été posées :

- pour savoir siles jeunes s'ennuyaient : les réponses sont unanimes les adolescents de notre
territoire ne s'ennuient pas.

- pourla création d'une association de jeunes : 30 % des répondants souhaiteraient s'investir
dans un projet de ce type.

- pour savoir ce gu'il voudrait voir se développer sur leur commune de résidence : 40 % des
sondés n‘ont pas répondu. 20 % ont manifesté leur souhait d’avoir un city stade. Les autres
réponses étant toutes isolées, il n'a pas été possible de dégager d’autres idées partagées.

- pourconnaitre quelles activités ils aimeraient voir se développer a l'accueil Jeunes : 88 % ont
répondu qu’ils sont dans l'attente de sorties, 44 % de séjours, 34 % d’animations sous la
forme de stages.

Cette enquéte est la confirmation du constat fait « sur le terrain » : les jeunes passent beaucoup de
temps sur les écrans. Au niveau des activités, les jeunes qui ont répondu a I'enquéte sont pour la
plupart plus des consommateurs que des acteurs. lls souhaitent en majorité que I'accueil de loisirs
propose des sorties. Un petit nombre souhaite s'investir dans le montage de projets et/ou la création
d’une association. On apprend également que les jeunes sondés ne s’ennuient pas.

I/ LA CREATION D’UN CONSEIL DES JEUNES

Dans le cadre du renouvellement de ses statuts en avril 2022, I'association a souhaité créer un
Conseil des Jeunes. Au méme titre que le Conseil d’Administration, les jeunes sont amenés a se
réunir, a délibérer. Le Conseil est doté d’'une enveloppe financiére annuelle qui aura pour mission de
mettre en place des activités et des projets pour les jeunes du secteur.

Ce premier Conseil des Jeunes a été élu le mercredi 9 novembre. Les jeunes se sont déja mis au
travail. Leur premiere action s'est déroulée le samedi 17 décembre au Marché de Noél d’Auzances
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avec lavente de crépes et gaufres. Avant de réaliser ce projet, les jeunes se sont réunis les mercredis
apres-midi afin de s’entrainer dans la confection des crépes et des gaufres. lls ont également réalisé
une affiche. Cette manifestation a permis aux jeunes de se faire connaitre auprés des habitants mais
également de discuter. lls ont également pu réaliser un petit bénéfice qu'ils pourront choisir
d’affecter a un de leurs nombreux projets.

IV/LINFORMATION JEUNESSE

Au sein de la structure, I'informatrice jeunesse a différents rdles. Elle doit accueillir le public, analyser
la situation et les besoins de la personne recue, conseiller et accompagner le jeune dans sa
démarche et également actualiser les informations mises a sa disposition.

L'Espace Information Jeunesse est un service destiné a informer les jeunes sur 9 secteurs d’activités
(Métiers/Formation, Enseignement, Vacances, Vie pratique, Santé, Loisirs, Etranger, Tourisme,
Sports). Ce lieu d'information est gratuit, anonyme et ouvert a tous.

RAPPEL DES OBJECTIFS

- Garantir une information objective ;

- Accueillir tous les jeunes sans distinction ;

- Proposer une information personnalisée relative aux politiques éducatives et de jeunesse du
territoire;

- Offrir gratuitement des conditions matérielles, des modalités d'information et des services
adaptés aux besoins des jeunes;;

- Dispenser uneinformation de maniere professionnelle par des personnels formés a cet effet
dans le cadre des réseaux régional, national et international de I'lnformation Jeunesse.

Il est également un lieu d'information qui a pour objectifs de permettre aux jeunes de :
- S'informer, de chercher une information;
- Découvrir et d'utiliser I'informatique et ses outils ;
- Sapproprier les lieux;
- Echanger, de discuter, d'étre écoutés, d'étre orienté ;
- Prendre des initiatives et de monter des projets, tout en les accompagnants, etc.

Avec le Bus des Services le PlJ d’AGIR est devenu itinérant et ouvre la possibilité pour les jeunes
d’obtenir un rendez-vous avec la coordinatrice jeunesse sur 15 communes de la communauté de
communes Marche et Combraille en Aquitaine. Elle peut également les accueillir sur rendez-vous
dans leslocaux de 'association a Auzances.

Sur l'année 2022, 62 demandes ont été accompagnées. Les principales demandes
d’accompagnement ont concerné les aides (aide alimentaire, aide au logement, etc.), la
mobilité et I'emploi.

Le PlJ a également participer a ladistribution de 24 colis alimentaires proposés par la Région
au cours du premier trimestre, le dispositif prenant fin au 31 mars.
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Objet des demandes
Emploi 12
Aides financieres 16
Bafa 4
Mobilité 15
Jobs été 4
Impbts 3
Justice 1
Numérique 4
Orientation 1
Infos territoire 1
Santé 1
TOTAL 62

INTERVENTIONS DE LA COORDINATRICE JEUNESSE DANS LES
COLLEGES : Ateliers de prévention sur 'usage du téléphone
d’Internet et des réseaux sociaux

Cette année, Céline est intervenue tout au long de 'année dans les colleges d’Auzances et de Crocq
(actuellement I'établissement se situe a Giat) pour échanger avec les collégiens sur leurs pratiques
numériques. Voici les sujets abordés cette année au cours des interventions :

L'impact des écrans et smartphones sur la santé (ondes électromagnétiques, lumiére bleue,
conséguences sur le sommeil).
Les risques d’addiction et d’isolement liés a une utilisation intensive du numérique.

La responsabilité de chacun sur Internet et plus particulierement sur les réseaux sociaux
(cyberharcélement, droit a I'image, pornographie ...) et le rappel des lois en vigueur sur ces
sujets.

Les traces que I'on peut laisser sur le web et I'utilisation potentiellement malveillante de
celles-ci.

L'esprit critique et le recul qu’il convient de garder face a la somme et la fiabilité des
Informations que I'on peut trouver sur Internet.

Le but de ces ateliers est de sensibiliser les éleves a ces différents sujets, les inviter a y réfléchir et
essayer d'apporter des réponses aux questions qu'ils se posent.

LE DISPOSITIF « PROMENEUR DU NET »

lls’agitde:

Développer une présence éducative sur Internet et les réseaux sociaux ;

Renforcer la relation de confiance avec les jeunes;

Maintenir le lien avec des jeunes qui ne viennent pas ou plus dans les structures, ainsi qu’avec
les jeunes les moins mobiles;

Adapter les pratiques éducatives afin de répondre aux besoins des jeunes et favoriser leur
engagement citoyen;
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- Accompagner les familles face a I'usage de nouveaux outils.

Au sein de l'association, la coordinatrice Jeunesse a le réle de « Promeneur du Net ».

Pour rappel, le promeneur du Net est un professionnel qui exerce au sein d’'une structure de
jeunesse et qui assure une présence éducative sur Internet et les réseaux sociaux. Le promeneur a
pour mission d'écouter, d'aider, de créer ou maintenir des liens ou d’'accompagner les adolescents a
distance dans la réalisation de leur projet ». L'objectif est de rester en contact avec les jeunes dans la
«rue numérigue » et d'échanger sur leurs centres d'intérét.

La fréquentation des réseaux reste identique. Les parents sont trés présents sur le réseau Facebook,
et les jeunes sur YouTube, Instagram, Tik-Tok... Sur les réseaux sociaux de l'association, des
informations sont partagées sur la vie quotidienne, I'emploi, la santé mais également sur l'actualité
de l'association. La coordinatrice répond également aux messages des parents et des jeunes
déposés sur la messagerie privée.
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L'année 2022 a été marquée par la continuité de l'arrét maladie de la référente famille de
I'association qui n'a pu étre remplacée qu’au mois d'avril. C'est Héléne ORPHELIN qui a assuré la
fonction jusgu’au retour, a la rentrée de septembre, de la salariée en poste.

|/ ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE 2022/2023

£ A 5

Organisation du golter de fin d'année avec des jeux de plein arr.

Le projet pédagogique proposé questionne I'alimentation au sens large. Il inclut la notion de circuit-
court, la saisonnalité, la provenance...

Différentes sorties et ateliers seront proposées sur I'année scolaire 2022/2023.
Un livret compilant recettes et différents travaux menés sera réalisés par les enfants pour la fin de
I'année scolaire.

En 2022, pendant les vacances d’octobre et mutualisée avec I'accueil de loisirs les Grenouilles, une

sortie a Vidaillat avec I'association Vasi Jeunes pour fabriquer du jus de pommes avait été proposée
aux familles des inscrits au CLAS. Les familles ne sont pas inscrites par manque de disponibilité.

Synthése du nombre de séances et de participants en 2022

Janvier- Mars-avril Mai-juin Octobre Nov.-Déc.
février
N’bre de 12 14 13 6 12
séances
Nbre , seéances 12 0 0 0 0
annulées
!\lbre. enfants - v 6 5 7
inscrits
Nbre  moyen 0 35 4.85 35 >9
enfants
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lI/ PREMIERE EDITION DE LA BRADERIE SPECIALE
ENFANCE

Le 9juillet s'est déroulé la premiere braderie « spéciale enfance » a destination des familles et des
assistantes maternelles du territoire :

En amont, cet évenement a demandé un travail d’organisation: communication, impression,
diffusion papier et Internet, achat de matériel, réservation de matériel auprées de la commune et de
la communauté de communes, programmation d’ateliers, inscription, permanence pour les dons,
préparation de différents espaces (jeux, crépes, déjeuner, stand de gratuité).

L'objectif premier de ce type d’événement est de répondre a un enjeu financier pour les familles.
Nous avons ainsi mis en place un espace de gratuité. Cela a demandé de planifier des permanences
pour les dons. En lien avec une boutique d'occasion pour enfant, nous avons recu également des
dons de vétements et de literie.

L'espace de gratuité a rencontré un grand succes. Tout le matériel de puériculture, type siege auto,
poussette, transat est parti. Une grande quantité de vétements a été récupéré par des familles ainsi
que des jeux. Ce qui n'est pas parti sur I'espace de gratuité a ensuite été retrié. Une partie a été
recyclée et 'autre remise a une association qui organise des marchés gratuits.

Le deuxieme objectif est de créer du lien, pour tisser un réseau dans lequel familles et associations
se retrouvent et peuvent échanger, partager. C'est pourquoi au moment de l'organisation de la
braderie nous avons proposé a différentes associations caritatives de se joindre a I'évenement. Trois
associations d’Auzances ont répondu présentes : La Croix Rouge, le Secours Populaire, le Secours
Catholique. Elles ont toutes tenues un stand et ouvert leur boutique (pour celles qui en ont une a
Auzances).

L'association avait pour objectif également de présenter ses différentes actions.

L'animatrice du Relais Petite Enfance a présenté tout au long de la journée le relais et ses missions et
arenseigné sur le métier d'assistante maternelle.

Des échanges informels ont eu lieux avec des parents et grands-parents présents sur la journée
grace al'espace «jeu ».
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Cet événement a mobilisé le jour méme cing salariées.

Il'y a eu dix-huit exposants dont trois associations caritatives.

Les retours des participants sont positifs et enthousiastes a I'idée d’'un autre événement de ce type.
Le conte « Kamishibai » a réuni six familles.

L'espace jeux a été fréquenté par une quinzaine d’enfants et sept parents sur la journée.

L'espace déjeuner a accueilli les équipes de bénévoles des associations et des visiteurs, soit une
vingtaine de personnes.

1l MOIS DE LA PARENTALITE

Dans le cadre du mois de la parentalité, action départementale, des actions ont été menées
localement :

ATELIERS A DESTINATION DES PARENTS ET PROFESSIONNELS

Le 19 novembre, un atelier motricité « Je fais tout seul » a destination des 18-36 mois, a eu lieu aux
Ateliers de la Mines a Lavaveix-Les-Mines. Animé par Mélanie TOULOUSE, ergothérapeute, il a
accueilli 4 personnes (deux assistantes maternelles, deux mamans).
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ATELIERS PARENTS-ENFANTS

Le 26 novembre 2022, deux ateliers sur le théme de I'alimentation ont été organisés au local de
I'association a Auzances:

Le matin, un atelier cuisine avec l'intervention de I'association Super Naturelle a réuni 6 participants
quiont pu réaliser des rouleaux de printemps.
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L'aprés-midi, un atelier sérigraphie avec I'intervention de 'association Les Michelines, lors duquel
les 6 participants ont pu réaliser des impressions en sérigraphie et sont repartis avec des cartes et
des sacs en tissus imprimés par leurs soins.

Ce flt une journée de découverte et de partage en famille, d’échanges entre professionnels,

d’entraide et de loisirs.
Cette journée a été ponctuée par des jeux de société, jeux en bois et des temps conviviaux pour
petits et grands.
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Compte Compte Budget
N° comptes CHARGES de Résultat de Résultat Prévisionnel
2021 2022 2023
602130 Produits pharmaceutiques 132,85 336,32 215,00
602210 Combustible 918,16 3312,00 3800,00
606111 Electricité, eau 1 105,59 1721,82 1 794,00
606120 Carburant 1427,78 2 937,40 5014,00
606130 Gaz 1478,36 298,15
606300 Petit équipement outillage 298223 7 571,53 3 700,00
606320 Fournitures d'activité 2 262,78 222345 4 395,00
606330 Fournitures d'entretien 781,46 563,70 555,00
606345 Alimentation 6 109,50 6 086,85 8 270,00
606410 Fournitures administratives 713,79 924,07 1 502,00
60 TOTAL Achats 17 912,50 25 975,29 29 245,00
611000 Sous-traitance 22 600,90 8 453,00 18 420,00
612200 Lixxbail / Location BS87 2 136,00 1 068,00 1 136,00
613100 Location site internet 18,00 18,00 1314,00
613200 Locations immobilieres 684,00 2 285,33 3 552,00
613210 Location hébergement 3 460,00 2 640,00 2 400,00
613220 Location materiel 153,00 200,00
613500 Locations mobilieres 1972,68 1972,68 1973,00
613501 Locations mobiliéres films 6,98 15,99
615200 Entretien et réparation sur biens immobiliers 600,00
615510 Entretien et réparation mat de transport 2 275,41 975,49 4 500,00
615520 Entretien et réparation mat techniques 374,20 593,60 550,00
615610 Maintenance 3 233,29 4 261,15 3 390,00
616110 Assurance 3071,18 3993,06 4 501,00
618110 Documentation générale 381,00 399,72 504,00
618600 Entrées, animations 2 095,70 3 541,80 5 400,00
61 TOTAL Services Extérieurs 42 309,34 30 970,82 47 840,00
622610 Honoraires 3 582,31 4542 24 6 000,00
623711 Publicité Communication 532,99 518,88 1.000,00
623800 Divers (Dons, pourboires) 160,00 82,36
624810 Transport d'activités 3 940,60 7 078,00 10 650,00
625110 Frais de déplacement salariés 133,17 205,71 200,00
625610 Frais de mission 5 000,52 2410,66 2 856,00
625611 Frais d'animateurs liés a l'activité 1 542,07 1815,50 2 940,00
625700 Frais de réception 195,43 391,26
626100 Frais Affranchissements 526,61 328,39 330,00
626200 Frais de télécommunication 5102,76 6 299,20 6 480,00
627810 Frais et commissions bancaires 336,30 329,92 281,00
628110 Cotisations organismes extérieurs 367,96 325,00 352,00
62 TOTAL Autres Services Extérieurs 21 420,72 24 327,12 31 089,00
641100 Salaires bruts 196 084,67 240 434,89 277 395,00
641210 Provisions congés payés 4 407,26 338,01 3 015,00
641400 Indemnités et avantages divers 1437,84
645000 Charges sociales (dont déduction zrr & compter de 2021) 43 157,45 57 569,52 62 089,00
645101 Provision urssaf 870,00
645790 Provisions charges sociales Indemnités congés payés 1115,11 116,35 1027,00
645801 Uniformation 4 337,00 3 967,00 4 577,00
647200 CEuwvres sociales et culturelles (CSE) 905,00 981,00 1202,00
647500 Médecine du travail 720,00 935,16 907,00
648000 Indemnités journaliéres nettes CPAM 7 811,96 5617,99
648100 Indemnités journaliéres nettes Prévoyance 876,80 7 573,43
648200 Indemnité repas sur lieu de travail 120,60 122,40
648300 Charges de formation du personnel 6 864,00 345,00 620,00
64 TOTAL Charges de Personnel 266 399,85 319 399,87 350 832,00
658100 Charges diverses de gestion courante 107,51 31,81
65 TOTAL Autres Charges de Gestion Courante 107,51 31,81 -
681100 Dotation aux amortissements et provisions 12 299,89 23 611,45 23 787,00
68 TOTAL Dotation aux amortissements et provisions 12 299,89 23 611,45 23 787,00
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 360 449,81 424 316,36 482 793,00
661510 Intéréts bancaires (agios)
66 TOTAL CHARGES FINANCIERES - - -
671000 Charges exceptionnelles sur opérations de gestions 9,10
672000 Charges exeptionnelles sur exercices antérieurs 1164,79
687500 Dotation indemnités fin de carriére 7 418,00 2 306,00 2 000,00
67 TOTAL CHARGES EXCEPTIONNELLES 7 418,00 3 479,89 2 000,00
689400 Engagements a réaliser sur subvention CAF 2100,00
689452 Engagements a réaliser sur subv. REAAP 357,67
689458 Engagement a réaliser sur subvention MSA Secteur Jeunesse 1 500,00
689460 Engagement a réaliser subvention CAF "Réseau parentalité” 1 500,00
689461 Engagement a réaliser CAF RPE (formation logiciel INOE) 2 000,00 496,00
689462 Engagement a réaliser DRAJES (Politiques Partenariales JEP) 1954,98
689463 Engagement CAF (Promouvoir le plaisir de Lire) 1 300,00
689464 Engagement DRAJES Coordination PEDT Plan Mercredi 5 480,00
68 Total des Engagements a réaliser 7 457,67 9 230,98 -
TOTAL DES CHARGES 375 325,48 437 027,23 484 793,00
EXCEDENT 29 347,43 1137,48
TOTAL GENERAL 404 672,91 438 164,71 484 793,00
886000 Charges supplétives (mise a disposition) 11 348,00 18 955,00 18 955,00
Charges suppletives (bénévolat) 9716,00 13 359,00 13 359,00
TOTAL Charges supplétives 21 064,00 32 314,00 32 314,00
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Compte Compte Budget
N° comptes PRODUITS de Résultat de Résultat Prévisionnel
2021 2022 2023
706220 CAF Prestation Service Animation Globale 69 739,00 70 785,00 70 785,00
706221 CAF Prestation Service Animation Collective Famille 22 129,27 21 719,00 23 682,00
706222 CAF Prestation Service Accompagnement Scolaire 2 803,05 2 166,83 2450,00
706223 CAF Prestation Service ALSH Grenouilles 3 654,51 2718,75 3 313,00
7062231 CAF Prestation Service RPE 7 930,39 19 847,21 20 518,00
7062232 CAF Prestation Service ALSH Micado 1 006,92 1552,73 1 942,00
706225 CAF Prestation Service Jeunes 15786,73 16 171,72 16 857,00
706226 CAF Bonus "Territoire CTG" ALSH Grenouilles 7 133,42 5 306,03 7 105,00
706227 CAF Bonus "Territoire CTG" ALSH Micado 2 073,67 2826,13 2 826,00
706228 CAF Bonus "Territoire CTG" RPE 5 688,68 9481,13 11 377,00
706229 CAF Bonus Inclusif ALSH Grenouilles 1656,00
706230 CAF Bonus Inclusif ALSH Micado 283,50
706260 MSA Prestation Service RPE 791,45 1980,75 2 048,00
706262 MSA Prestation Service ALSH 422,46 519,00
706270 Pass Temps Libres et Pass Vacan CAF / chéques ANCV 3900,00 4 255,00 1 800,00
706700 Adhésion des usagers et associations 730,00 860,00 950,00
706710 Participation des usagers 12 294,50 11 995,50 15 800,00
706720 Participation organismes 104,00
708000 Produits des activités annexes 1705,41 1699,06 1500,00
708401 Mise a disposition de personnel facturée PRM 8 360,00 6 538,75 5 640,00
708402 Mise a disposition de personnel facturée Ateliers linguistiques 7 100,00 1183,00
708403 Mise a disposition de personnel facturée Réseau Citoyen de Services 17 000,00
708404 Mise a disposition de personnel facturée Petits Fréres des Pauvres 4 250,00
70 TOTAL Prestations de Services et Participations aux Activités (TOTAL 1) 194 077,00 183 552,55 189 112,00
741200 FONJEP 14 214,00 8 883,75 20 433,00
742230 DDFIP Vienne SNU 11 829,62
742231 DRAJES Coordination PEDT 5 480,00
742232 FIPD 900,00
742240 DRAJES Politique Partenariales JEP 3 500,00
742244 DRAC (Projet Théatre Harcellement) 4 200,00
742245 RECTORAT (Projet Théatre Harcellement) 1680,00
742246 FDVA 5000,00
742303 DRFIP Région Nouvelle Aquitaine France Services 15 000,00 30 000,00 35 000,00
742304 DRFIP Région Nouvelle Aquitaine France Services Animateur Départemental 25 000,00 25 000,00
SousTotal Subventions Etat 46 923,62 72 863,75 86 333,00
741210 Conseil Régional Emploi Associatif 19 330,05
741211 Conseil Régional Appel a Projet "Soutien aux structures JEP" 20 000,00 20 000,00
741402 Conseil Départemental ALSH 307,35 281,64 346,00
7414021 Conseil Départemental RPE 1844,28 4 615,63 4772,00
742216 MSA Subvention Animation Globale 5000,00
742217 MSA Appel a Projet jeunes 1 500,00
7422181 CAF Fonds Publics Territoire Prévention Jeunes 2100,00
742219 CAF Réseau Parentalité 1500,00 2 000,00 2 000,00
742220 CAF Projet "Autour du Handicap"
742221 CAF Mission Renforcée RPE 3 000,00 3 000,00
742222 CAF Actions culturelles (événement parentalité) 2 500,00
742223 CAF subvention exceptionnelle RPE 4 700,00 496,00
742224 CAF Promouvoir le Plaisir de Lire 1.300,00
742227 Association NACSTI 4 500,00
742400 Conseil Départemental Pacte Territorial d'Insertion 12 000,00 12 000,00 12 000,00
742450 Conseil Départemental Dotations Cantonales 650,00 600,00 600,00
742460 Comité REAAP : DDCSPP, CAF, MSA 500,00 2 020,00
Sous total Subventions Autres Organismes 53 931,68 46 793,27 44 738,00
744100 COM COM Marche et Combraille En Aquitaine Enfance Jeunesse 48 929,72 53 000,00 65 859,00
7441001 COM COM Marche et Combraille En Aquitaine RPE 3 854,75 6 104,11 9 075,00
Total Subv. COM COM 52 784.47 59 104,11 74 934,00
744 101 Commune Auzances Alsh Micado 14 760,65 15 082,38 12 818,00
744 102 Commune Auzances France Services 11 255,24 25 895,00
Total Subv. Mairie Auzances 14 760.65 26 337.62 38 713.00
Sous total Subventions Communes et Com. Com 67 545,12 85 441,73 113 647,00
74 TOTAL Subventions dExploitation (TOTAL 2) 168 400,42 205 098,75 244 718,00
754000 Collectes, Dons manuels 5,86
758100 Produit divers gestion courante 2,10 330,84 220,00
75 TOTAL Autres Produits de Gestion Courante (TOTAL 3) 2,10 336,70 220,00
791100 Remboursements assurances 1102,58
791200 Transfert de charges (Uniformation) 11 512,61 1218,88
791201 Transfert de charges (CPAM) 7 773,99 5617,99
791202 Transfert de charges (Mutex Prévoyance) 876,80 7 573,43
79 TOTAL Transfert de Charges (TOTAL 4) 20 163,40 15 512,88 -
TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION (TOTAL 1+2+3+4) 382 642,92 404 500,88 434 050,00
768000 Autres produits financiers 359,51 994,06 500,00
76 TOTAL PRODUITS FINANCIERS (TOTAL 5) 359,51 994,06 500,00
772000 Produits exceptionnels sur exercices antérieurs 57,84
777000 Quote part des subventions d'investissements virée au résultat de I'exercice 9 790,31 20 539,33 21 259,00
77 TOTAL PRODUITS EXCEPTIONNELS (TOTAL 6) 9 790,31 20 597,17 21 259,00
789400 Report des ressources non utilisées des exerc. antér. CAF (dont Prévention/Actions Jeune 9 405,50 2100,00 1.060,00
789450 Report des ressources non utilisées des exerc. antér. Dépenses informatiques 247467 2 622,40 1972,00
789451 Report des ressources non utilisées des exerc. antér. MSA Animation Globale 6 000,00 3 582,00
789452 Report des ressources non utilisées des exerc. antér. REAAP 1.350,20 410,00
789454 Report des ressources non utilisées des exerc. antér. Préfecture PDASR 300,00
789458 Report des ressources non utilisées des exerc. antér. CAF RPE 496,00
789459 Report des ressources non utilisées des exerc. antér. CAF Promouvoir le Plaisir de Lire 1.300,00
789460 Report des ressources non utilisées des exerc. antér. DRAJES Promouvoir le Plaisir de Lire 1 955,00
789461 Report des ressources non utilisées des exerc. antér. DRAJET Coordination PEDT 5 480,00
789 Total Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs (TOTAL 7) 11 880,17 12 072,60 16 555,00
TOTAL PRODUITS (TOTAL 1+2+3+4+5+6+7) 404 672,91 438 164,71 472 364,00
DEFICIT 12 429,00
TOTAL GENERAL 404 672,91 438 164,71 484 793,00
887000 Produits supplétifs (mise a disposition) 11.348,00 18 955,00 18 955,00
Produits supplétifs (bénévolat) 9716,00 13 359,00 13 359,00
TOTAL Produits Supplétifs 21 064,00 32 314,00 32 314,00
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Comptederésultat 2022 par secteur d’intervention :

Compte CHARGES
N° comptes CHARGES Rezzl;gat ' ENFANCE . JEUNESSE FAMILLE ENF:IIE\IE-II;ERPE SERVICES ACCOMPAGNEMENT
Micado Grenouilles FS BUS FS AUZANCES
60 TOTAL Achats 25 975.29 4199.92 6 586.31 5409.52 247891 4073.62 3000.97 226,04
61 TOTAL Services Extérieurs 30 970.82 1651.56 4128.98 9 956.74 4 890.80 559884 428547 458.43|
62 TOTAL Autres Services Extérieurs 24 327,12 1.344.95 4081.44 872353 2647.57 2820.67 3513.58 1195.39
63 TOTAL Impéts. Taxes et versements assimilés
64 TOTAL Charges de Personnel 319 399.87 25 831.91 42 982.93 58 838.09 47 013.56 51693.54 79 386.70 13 653.15
65 TOTAL Autres Charges de Gestion Courante 31.81 1.08 6.41 2397 0.10 0.16 0.09 0.01
68 TOTAL Dotation aux amortissements et provisions 23 611.45 1865.30 2 856.99 472229 4722.29 472229 4 132,00 590.29
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 424 316.36 34 .894.73 60 643.06 87 674.13 61753.22 68 909.11 94 318.81 16 123.31
66 TOTAL CHARGES FINANCIERES 0.00
67 TOTAL CHARGES EXCEPTIONNELLES 479.8 232,89 583.84 775.11 945,87 478.89 347.99 115.30|
68 Total des Engagements a réaliser 9 230, 8734,98 496,00
TOTAL DES CHARGES 437 027,23 43862.60| 6122690 8844924 2 | 6988400 94 666,80 16 238.61 |
EXCEDENT 1137,48 400,19 699,23 -1953,99 1992,03
TOTAL GENERAL 438 164.71 43 862.60 61 627,09 89 148.47 60 745.11 69 884.00] 96 658.83 16 238.61
Compte PRODUITS
N° comptes PRODUITS Resg(l)t:; ENFANCE ‘ JEUNESSE FAMILLE ZEHECE - SERVICES ACCOMPAGNEMENT
Micado Grenouilles FS BUS FS AUZANCES
70 TOTAL Prestations de Services et Participations aux Activités (TOTAL 1) 1 2, 14 524,38 25 122,22 416.82 38 563,33 45 466.09 19 877.46 3582.25|
74 Total ventions E: 72 7 10 145.55 1695.02 1421.40 1528.01 1421.40 56 066.05] 586.33
74 Sous total Subventions Autres Organismes | 46 793.27 1449.78 251.86 20 120.00 4732.16 8119.47 12 090.00 30.00|
Total Subv. COM COM 59 104.11 30531.78 22 468.22 6 104.11
Total Subv. Mairie_Auzances 26 337.62 15 082,38 11 255,24
74 Sous total Subventions Communes et Com. Com 85441.73 15 082,38 30531.78| 22 468.22 6104.11 11 255,24
74 TOTAL ntions d'Exploitation (TOTAL 2 2 7! 26 677.71 32 478.66 44 009.62) 6260.17 15 644.98 68 156,05 11 871.57
75 TOTAL Autres Produits de Gestion Courante (TOTAL 3) 7 435 6.67 67.61 16,02 11,03 231,02 0.00
79 TOTAL Transfert de Charges (TOTAL 4) 15512 273.85 321,34 514.7 8 524,23 2730.74 3092.18 55.75|
TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION (TOTAL 1+2+3+4) 404 500.5_&' 41 480.29 57 928.88 81 008.83| 53 363.75) 63 852.84 1 71 15 509,57,
76 TOTAL PRODUITS FINANCIERS (TOTAL 5) 994,06/ 78.53 120,28 198.81 198.81 198.81 198.81 0.00
77 TOTAL PRODUITS EXCEPTIONNELS (TOTAL 6) 20 597.17 1622.61 2 534,62 4116.35 4107.87 4107.87 3594.38 513.48
789  [Total Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs (TOTAL 7) 12 072.60 681,17 1.043.31 3824.48 307468 172448 1508.92 215.56
TOTAL PRODUITS (TOTAL 1+2+3+445+6+7) 438 164.71 43 862.60 61 627.09 89 148.47 60 745.11 69 884.00 96 658.83 16 238.61
l TOTAL G_E[;‘IEEFIIR%E 438 164.71 43 862.60| 1627 89 148.47 60 745.11 69 884.00 96 658.83 16 238.61
Budget prévisionnel 2023 par secteur d’intervention:
Compte CHARGES
N° comptes [CHARGES Rézztzll;at ENFANCE JEUNESSE FAMILLE PETITE  |SERVICES ACCOMPAGNEMENT
Micado Grenouilles ENFANCERPE[™ F5BUS [ FS AUZANCES
60 TOTAL Achats 29 245 4552 6962 3862 3710 4696 5129 334
61 TOTAL Services Extérieurs 47 840 4103 7786 14293 5993 8510 6164 991
62 TOTAL Autres Services Extérieurs 31089 1791 5607 11389 3409 3189 4437 1267
64 TOTAL Charges de Personnel 350 832 30533 45413 60892 59 520 51000 72014 31460|
| 65 |TOTAL Autres Charges de Gestion Courante
68 TOTAL Dotation aux amortissements et provisions 23787 1838| 2815 4652 4 652 5178| 3489 1163|
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 482 793 42817 68 583 95 088 77 284 72573 91233 35215
66 TOTAL CHARGES FINANCIERES
67 TOTAL CHARGES EXCEPTIONNELLES 2000 158 242 400 400 400 300 100
68 Total des Engagements a réaliser
TOTAL DES CHARGES 484 793 42 975 68 825 95 488 77 684 72 973 91533 35315
EXCEDENT
TOTAL GENERAL 484 793 42 975 68 825 95 488 77 684 72 973 91 533 35315
Compte PRODUITS
N° comptes PRODUITS Rezs(;:tzat . ENFANCE . JEUNESSE FAMILLE ENF:E‘EEERPE SERVICES ACCOMPAGNEMENT
Micado Grenouilles FS BUS FS AUZANCES
70 TOTAL Prestations de Services et Participations aux Activités (TOTAL 1) 189 112 15 647 25575 37 154 41 059 48 290 14 098 7289
74 SousTotal Subventions Etat 86 333 3475 4200 1421 13 967 1421 61066 782
74 Sous total Subventions Autres Organismes 44 738 175 291 20120 4140 7892 12 090 30
Total Subv. COM COM 74934 35 505 30 354 9 075
Total Subv. Mairie Auzances 38713 12 818 25 895
74 Sous total Subventions Communes et Com. Com 113 647 12818 35 505 30 354 9075 25 895
74 TOTAL Subventions d'Exploitation (TOTAL 2) 244718 16 468 39 996 51895 18 107 18 388 73 156 26 707
75 TOTAL Autres Produits de Gestion Courante (TOTAL 3) 220 220
79 TOTAL Transfert de Charges (TOTAL 4)
TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION (TOTAL 1+2+3+4) 434 050 32 115| 65 571 89 049 59 1 66 678 87 474 33 995
76 TOTAL PRODUITS FINANCIERS (TOTAL 5) 500 40 60 100 100 100 100
77 TOTAL PRODUITS EXCEPTIONNELS (TOTAL 6) 21 259 1646 2522 4168 41 4588 3126 1042
789 Total Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs (TOTAL 7. 16 555 9174 672 2171 1821 1607 833 278
TOTAL PRODUITS (TOTAL 1+2+3+4+5+6+7) 472 364 42 975 68 825 95 488 65 255 72 973 91 533 35315
[DEFICIT 12 429 12 429
TOTAL GENERAL 484 793 42 975 68 825 95 488 77 684 72 973 91 533 35 315|
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Bilan au 31/12/2022

ACTIF PASSIF
373 350 €

373 350 €

IMMOBILISATIONS

ACOMPTES VERSES
FONDS PROPRES

AUTRES CREANCES

PROV,, FONDS DEDIES

TRESORERIE , .
TRESORERIE NEGATIVE

DETTES FOURNISSEURS

AUTRES DETTES

FONDS DE ROULEMENT BESOIN EN FR. TRESORERIE
233 845 € 86 030 € 147 815 €

Bilan au N-1

ACTIF PASSIF
390 240 €

390 240 €

IMMOBILISATIONS

ACOMPTES VERSES FONDS PROPRES

AUTRES CREANCES

PROV, FONDS DEDIES

TRESORERIE
TRESORERIE NEGATIVE

DETTES FOURNISSEURS

AUTRES DETTES

FONDS DE ROULEMENT BESOIN EN FR. TRESORERIE
231434 € 86 390 € 145 044 €
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Développement des partenariats afin de pouvoir proposer une plus grande variété de
services,

Amélioration des outils de travail en interne, notamment pour le recueil des données
statistiques,

Amélioration de la visibilité du Bus des Services: commande de kakemono,
repositionnement du Bus sur certaines communes,

Nécessité de travailler en collaboration avec les France Services portées par des agences
postales dans les commmunes de Mérinchal, Chénérailles et Crocq afin de proposer une
complémentarité de services.

Le soutien au mode d'accueil individuel requiert en particulier la poursuite de 3 objectifs
complémentaires:

Améliorer I'information des familles ;
Faire progresser la qualité de 'accueil des jeunes enfants;
Renforcer 'attractivité du mode d’accueil individuel.

A cette fin, la branche Famille de la CAF encourage et finance I'engagement des RPE dans les
missions renforcées suivantes:

La mission de guichet unique afin de faciliter les démarches des parents et la coordination
des acteurs sur le territoire ;

La mission d’analyse de la pratique afin de contribuer a I'amélioration continue de l'accuell
par les assistants maternels;

La mission de promotion renforcée de I'accueil individuel et du métier d’assistant maternel
afin de lutter spécifiguement contre la sous activité subie et le manque d'attractivité du
métier.

Le RPE est engagé dans la mission renforcée n°3 : Promotion renforcée de I'accueil individuel par

la mise en ceuvre d'une stratégie de communication.

Cette mission renforcée vise notamment a valoriser :

Les partenariats développés par le RPE pour promouvoir I'accueil individuel et prenant la
forme d'événements ou d’'outils de valorisation créés ou actualisés chaque année
(exemples : partenariat avec Pole emploi, les missions locales, les mairies, les écoles,
etc);

Lesévénements organisés par le RPE visant la promotion de l'accueil individuel (exemples
:assmat dating, journée des assistants maternels, etc.) ;

Les outils de communication et de promotion de l'accueil individuel réalisés par le RPE
(vidéos, livres, journaux, expositions, etc.).

Ci-dessous, les perspectives 2023 avec une entrée par les actions, puis une entrée par les
objectifs.
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RPE 0BJECTIFS 2023

C.A.V.L Agir
— informer les professionnels

de la petite enfance
Journal trimestriel interactif

Site web

Veille avec mise a jour mensuelle
Participation a des événements nationaux
Compte-rendu de chaque atelier

Evénements mettant a ’honneur les AM

ACTIONS
000000

Accompagner les futures AM

Permanence physique ou téléphonique

Plaquettes informatives

informer les parents
et futurs parents

ENFANCE

Coordination et élaboration du Projet Educatif de Territoire (PEDT) de lacommune
d’Auzances en lien avec les élus et les acteurs du territoire ;

- Projet autour du livre a finaliser avec la venue de conteurs;

- Relancerles échanges intergénérationnels avec les EHPAD si les conditions sanitaires le
permettent.

JEUNESSE

Renouvellement de la labellisation Information Jeunesse;

- Poursuite des ateliers de prévention dans les colleges;

- Développement du Conseil des Jeunes;

- Développement des activités du mercredi et acquisition de nouveau jeux et de nouveau
matériel pour I’Accueil de Loisirs dans le cadre de la subvention du FEADER;

- Reconduite d'actions de prévention aupres des familles en lien avec le secteur famille-
parentalité.

FAMILLE PARENTALITE :

Reprlse de laformation DEJEPS;
- Elaboration du projet Animation Collective Famille 2023-2026 ;
- Remobiliser les familles du territoire ;
- Développer les partenariats locaux.

COMMUNICATION: :

- Amélioration des outils de communication papiers.
- Miseenligne du nouveau site Internet.

VIE DE L'ASSOCIATION :

Prorogation de I'agrément centre-social jusqu’en décembre 2023, évaluation et refonte du

projet pour 2024-2027.
- Avenanta l'actuelle convention d’objectifs et de moyens avec lacommunauté de
communes et élaboration d’'une nouvelle convention pour 2024-2027.
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Cotisations d'adhesion 2024

Le Conseil d’Administration du 10 mai 2023 propose d’arréter les
montants suivants:

- Cotisation membres individuels : 7 €
- Cotisation associations : 20 €
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) auzances

Ca glisse pour Les Grenouilles

VACANCES. Les enfants de l'accueil de loisirs Les Gre-
nouilles se sont retrouvés durant les vacances de fé-
vrier pour une semaine d'activités sur le théme de
I'Antarctique. Ils ont ainsi pu découvrir de maniére
ludique, gourmande et festive le monde polaire :
‘création d'icebergs et d'aurores australes, course aux
n du carnaval en Antarctique
et dégustation d'iles flottantes. Un vaste sujet qui a
également permis a I'équipe d'animation de sensibi-
liser les enfants au réchauffement climatique. En
lien avec le théme, une sortie incontournable a la
patinoire de Clermont-Ferrand a été mutualisée avec

manchots,

l'accueil ados. B

L) Auzances

Tout roule pour les enfants de 'ALSH Micado

L'Accueil de loisirs Mica-
do localisé sur la commu-
ne d'Auzances ouvre ses
portes aux enfants agés de
3 a 11 ans quelle que soit
leur commune d'origine.
Ce service fonctionne tous
les mercredis durant la
période scolaire. L'inscrip-
tion est possible a la jour-
née comme a la demi-
journée (matin ou aprés-
midi, avec ou sans repas).

De nomhbreuses activités
sur le théeme de l'expres-
sion et de l'imaginaire
sont proposées. Derniére-
ment, un Tacot Tour avec
la réalisation de voitures
en carton a réuni une
douzaine d'enfants sous
un soleil trés généreux,

Au programme pour les
mercredis a venir : des
ateliers manuels plastique
magique et porte-photos,
création d'instruments de
musique en récup et cons-
truction de cabanes mi-
niatures dans les bois au

ACCUEIL DE LOISIRS. Le Tacot Tour réalisé par les enfants

travers du land’art et un
grand jeu « Panique sur
Narcissik ».

Dans la poursuite de la
découverte du patrimoine
local et culturel, le mer-
credi ler juin, une sortie a
la Cité internationale de la
tapisserie a Aubusson per
mettra aux enfants de visi-
ter ce lieu incontournable
du département mais éga-

lement de participer a un
atelier de création d'un
modele de tapisserie a la
facon de Dom Robert. ®

% Pratique. Pour toute
informotion et inscription des enfants,
contocter le Centre d'onimation de lo
vie locole AGIR au 06.67.73.78 .47 ou
05,55.82.80.47. UALSH Micodo est
ouvert de 9 heures a 1B heures ovec
une garderie grotuite le motin de
7 h 30 8 9 heures et le soir de
18 heures ¢ 18 h 30

JEUNESSE M Les centres d’animations pour les 11-17 ans de la Creuse ont organisé une journée a Masgot

Comment occuper les ados en vacances ?

Les structures pour les
adolescents proposent des
activités riches et variées
@ tous les 11-17 ans du
département. Huit d'entre
elles se sont retrouvées
Masgot, mercredi.

Cédric Coessens
cadsc goanan Goartwinree com

e temps des vacances sco-
laires est souvent un mo-

ment un peu compliqué
pour les adas qul préférent
parfols passer du temps ensem
ble pluthe que seuls & la malson.
lls ont heurewsement la possi
bilité de se réunir dans des cen
tres daccueldl pour les jeunes ol
de nombreuses activités leur
sont proposées.

Mercredi, plusieurs centres se
sont d'ailleurs réunis au village
de Masgot & Franséches pour
participer & un projet arganisé
par Christelle Aufaure, coordina-
trice du réseau creusols des ac-
teurs du llen sodial : « Nous or-
ganisons cette journée en
collabocaton avec les amls de la
Plerre de Masgot & Franséches
Nous essayons de monter un
projet chaque année pour réunlr
tous les centres et rassembler
les jeunes et les animateurs.
C'est le moyen pour ces dernlers
d'échanger sur leurs différentes
pratiques. »

« On veut qu'ils soient le

plus autonome possible »

Une quarantaine de jeunes de
11 3 17 ans venant de la Creuse
entiére ont participd aux activi

ATELIERS. Les

tés avec leurs animarteurs, et un
programme riche en histolre

+ Ce matin, ils participent 4 un
rallye avec différentes stations
qui rappellent le patrimolne, il y
a plusteurs points odi lls devront
par exemple prendre une photo
en lavandiére ou encore monter
des structures, le but est qu'lls
découvrent le patrimoline de
Masgot en samusant. Laprés

midi, lls vom falre un blason de

eunes du departement

la Creuse avec leur idée de ce
qui représente le mieux le dé.
partement. «

Ce genre de rassemblement
permet de créer de U'échange
entre des jeunes qui ne se co-
tolent pas le restant de l'année
et qui sont demandeurs de ces
moments : « Nous ne sommes
pas comme les accuells pour les
plus jeunes, st ks ados vieanent
c'est parce que le programme
leur plaic 1l ¥ a bien sur des sor-

k6 Ce que j'adore
c'est que ces
journées forment
autant les jeunes
que leurs
animateurs »

ties dans des parcs & théme
mais aussi beaucoup d'activiés
ol ils vont étre impliqués en
tant que citoyens ou futurs ci-
toyens. »

Les animateurs ont également
4 ceeur de proposer des journdes
dans ce sens - « Nous arganisons
des actions de collecte des dé-
chets, des activitds ol ce sont
eux qui montent un projet. Nous
les falsons énormément partici-

per pour gu'ils solent Impliqués,
motivés, le plus autonome pos-
sible et pour qu'ils alent envie
de falre des choses dans la vie. «

Tous les ados de 11 & 17 ans
du dépantement ont accds A ses
structures tout au long de 'an
née - « Il faut se rendre dans la
structure & adé de chezx vous et
vous Inscrire, il y a des activités
qui soat gratultes e1 d'autres
payantes, tout dépend des actl-
Vités proposées. »

B auzances

Les Grenouilles du Centre de loisirs
ont fait le tour du monde cet été

En cette période de va-
cances scolaires, le collége
Jean-Beaufret a continué
de bruire des cris des en-
fants de I'ALSH Les Gre-
nouilles qui se divertissent
dans la cour. Plus d'une
vingtaine d'enfants, dgés
de 3 4 11 ans, ont partici-
pé aux activités proposées
par les animatrices Blan-
dine, Laura, Alexandra et
Avelyne, sous la direction
de Fabienne.

Pendant cing semaines,
de 8 heures a4 17 h 30, les
enfants ont fait le tour du
monde afin de découvrir
les différents continents.
Cette balade a pris son
envol sur un ou deux con-
tinents chaque semaine et
c'est au travers d'activités
manuelles, sportives, de
grands jeux et de sorties
que les enfants ont pu
souvrir aux différentes
cultures.

Au programme de cet
été @ une visite du Parc de
Reynou a Limoges pour
découvrir de nombreuses
espiéces animales vivant
dans le monde, une bala-
de équestre & Auzances et
une sortie a Sidiailles od

les enfants ont fait de 1%ac-
crobranche et se sont bai-
gnés dans le lac.

Une semaine sportive
nommée « Terre de Jeux
2024 « faisait également
partie intégrante du pro-
pramme. Les enfants ont
été initiés par 1'Ufolep 23
a la sarbacane, au tir 4
I'arc et au kinball, ils se
sont également rendus
dans les locaux de l'asso-
ciation Tir Sportif a
Auzances ol, chague an-
née, les enfants sont ac-
cueillis chaleureusement.
Amandine, jeune volontai-
re en mission d'intérét gé-
néral SN, leur a présenté
et les a initiés aux sports
d'oppositions.

C'est sous un soleil trés
présent et avec le sourire
des enfants que le centre
de loisirs s'est achevé le
12 aofir. m

& Rentrée. Lo rentrée scoloire
opprochant d grands pas, les enfonts
pourront biemtot retrouver le chemin
de 'école et celui de l'occueil de
lpisirs périscalaire Micode qui guvriro
ses portes des le mercredi
7 septembre dons les locoux de Boole
Fernand-Gory. Les inscriptions sont
cuvertes au 05.55.82.80.47.
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L) AuzANCES

nes.

nes de la structure.

sirs, relatent-ils,

Rigolades et amusements
ont été au rendez-vous,
ainsi que I'écrivent les jeu-

« Gréce a l'accueil de loi-
nous
avons pu faire connaissan-
ce avec des nouvelles per-
sonnes. La journée rallye
et défis du patrimoine, le
27 avril a Masgot, nous a
permis de rencontrer les
jeunes de tout le départe-
ment. Tout au long des va-
cances, des liens d'amitié
se sont créés et on espére  de :

chaines vacances. »

Paroles d'ados

se retrouver pour les pro-

« C’était trop bien, j'ai

ADOS. Les jeunes participants se sont éclatés et ils Font écrit.

rencontré de nouveaux
amis ». Sylvia : « On s'est
amusé, et au moins on
n'est pas resté devant les

Jean-Philippe : « J'ai pas- :
sé des super vacances et ¢crans ». Ronan : « A l'ac-
Céline “déchire” ». Auscin- cueil jeunes, je m'amuse

et au moins on peut sortir

Les vacances des jeunes du CAVLAGIR

Laccueil de loisirs ados
du CAVL AGIR a ouvert
ses portes aux vacances
d’avril. Des animations ont
été programmées tout au
long de ces deux semai-

de chez nous ».

Et tous de conclure :
« Avec Céline, nous avons
commencé a préparer le
programme pour cet été,
n’hésitez pas a nous re-
joindre ! ». ®

Il auzances

Séjour sportif pour les jeunes du CAVL Agir

Les animations pour les
11/17 ans ont été nom-
breuses en ce mois de
juillet qui vient de s'ache-
ver. Laccueil Jeunes a sou-
haité mettre en avant le
label « Terre de Jeux
2024 » obtenu par la com-
mune d’Auzances, en pro-
posant des initiations a
différentes activités sporti-
ves dans le programme
d’animation. Le program-
me sportif travaillé par
Amandine, jeune volontai-
re en mission d'intérét gé-
néral SNU, et Loris, dans
le cadre d’'un stage décou-
verte, a pu étre mis en
pratique.

En juillet, les jeunes ont
participé a une olympiade
de sports terrestres dont

JEUNES. Tous ont été enchantés par leur stage.

Mathis est le grand vain-
queur. Son titre sera remis
en jeu 'année prochaine !

Les sports nautiques ont
pris la suite du 25 au

29 juillet. Le groupe a été
accueilli par la base de
loisirs du Bourdon, dans
le département de 1'Yon-
ne. Les jeunes étaient hé-

bergés dans un chalet au
bord du lac. Au program-
me : planche a voile, ca-
noé et kayak. Ce lieu a
permis de continuer a dé-
couvrir les sports olympi-
ques nautiques mais aussi
de se détendre autour de
veillées. Dans ce cadre na-
turel, des jeux d’ambiance
ont pu étre proposés tout
au long de la semaine.

Les jeunes présents au
séjour ont été ravis d'avoir
pu vivre ce « magnifique »
séjour. La directrice et les
animateurs Pauline et Bas-
tien ont tenu a souligner
la gentillesse, l'entraide et
le bon état d'esprit qui ont
régné tout au long des va-
cances. Les activités jeu-
nesses se poursuivent jus-
qu’au 12 aott. B

AUZANCES H La Maison France Services a été inaugurée rue Saint-Jacques

Uneseule adresse pourl’usager

Labélisée début juillet et
ouverte au public depuis
trois mois, la Maison France
Services dAuzances a été
inaugurée vendredi. Locca-
sion de découvrir ses locaux
idéalement placés en plein
bourg.

ne Maison France
U Service s'inscrit dans

une politique de rap-
prochement des services
publics et des citoyens,
grace au role majeur des
collectivités et au respect
du cahier des charges
(multiplicité des partenai-
res, formation des person-
nels et partage de bonnes
pratiques).

Ce projet monté par la
commune a trés vite abou-
ti car trés cohérent face a
la multiplicité des démar-
ches administratives que
rencontre un administré.
Ainsi, les usagers peuvent
effectuer les actes du quo-
tidien, grace a trois per-
sonnels formés et disponi-
bles.

Plus de 140 dossiers

ouverts en trois mois

Ce lieu d'accueil sera
ouvert cing jours par se-
maine et regroupe les
principaux services propo-
sés par les neuf partenai-

PERSONNALITES. Cette maison France Services compléte I'offre existante sur le territoire grace au
bus itinérant qui stationne dans 18 communes.

res nationaux du réseau :
Mutualité sociale agricole,
Caisse d'allocations fami-
liales, Caisse nationale
d'Assurance-Maladie, Cais-
se nationale d'Assurance
Vieillesse, Péle Emploi, La
Poste, ministére de la Jus-
tice, Direction générale
des finances publiques et
ministére de I'Intérieur (*).
L'ambition de ce nouveau
réseau est donc de lutter
contre l'errance adminis-
trative et d'apporter aux ci-
toyens une réponse sur
place, sans avoir a les diri-
ger vers un autre guichet.

La commune a délégué la

gestion a l'association
CAVL AGIR qui a ainsi une
meilleure visibilité et une
mise en avant de ses acti-
vités. Depuis l'ouverture
les agents ont instruit
143 dossiers en date du
10 octobre avec des de-
mandes variées : dossier
de retraite, CAF, emploi,
santé. 83 % de ces deman-
des ont pu étre traitées en
présentiel. Le retour des
utilisateurs est trés favora-
ble car c'est un lieu ou ils
sont écoutés. ®

(*) Linauguration s'est déroulée
vendredi 14 octobre en présence
de Frangoise Simon, maire

d'Auzances, Gilles Pellegrin, sous-
préfet ; Catherine Couturier, dé-
puté et son suppléant Arnaud
Chapal ; Jean-Jacques Lozach, sé-
nateur ; Sylvie Aucouturier Vauge-
lade, conseillére régionale ; Nadia
Grewis, présidente CAVL AGIR ;
Catherine Dissoubray de la pré-
fecture en charge du dossier Mai-
son France Service et des maires
ou représentants des communes
qui auront recours i la maison
France Services.

% Pratique. Moison Fronce
Services, 12, rue Soint-Jacques
23700 Auzonces. Acces libre les lundis,
mordis et vendredis de 8 h 30 o
12 h 30, le mercredi de 13h 30 @
17h30, le jeudi de 8h 30 a 12h 30
et de 13 h 30 @ 17 h 30 ou sur
rendez-vous au 05.55.82.80.47.

B avzances

Dans le cadre du Mois
de la parentalité porté par
la CAF qui se déroule jus-
qu'au 26 novembre, le Ré-
seau Parentalité de
Creuse proposera des ac-
tions a destination des pa-
rents et des familles. A ce
titre, le CAVL AGIR, pro-
posera plusieurs ateliers.

A Auzances, le samedi
26 novembre, des anima-
tions seront proposées sur
la journée avec la possibi-
lité de pique-niquer sur
place, le matin de 9h 30 a
11 h 30. L'association Su-
per-naturelle propose en
atelier cuisine en famille
avec la réalisation de rou-
leaux de printemps. Une
dégustation est prévue en

Cuisine et sérigraphie a l'affiche
du mois de la parentalité au CAVLAGIR

fin de matinée. Parents,
grands-parents, oncle, as-
sistantes maternelles, etc.,
sont les bienvenus accom-
pagnés d'un ou plusieurs
enfants.

Laprés-midi, découverte
de la sérigraphie, avec
I'association Les Micheli-
nes. Deux ateliers sont
proposés de 13 h 30 a
15 heures et de 15 h 30 a
17 heures. Ce sera l'occa-
sion de réaliser des cartes
ainsi qu'un tote bag per-
sonnalisés. ®

# Pratique. Ateliers gratuits,
inscriptions obligotoires avant le
20 novembre. Contoct : CAVLAGIR, 12,
rue Saint-Jacques, 23700 Auzances,
tel. 05.55.82.80.47 ou 07.48.72.14.34.

LES MICHELINES. Venez découvrir lo sérigraphie.
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Nous remercions nos partenaires pour leur confiance et leur soutien :
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